
DA CONSEGNARE  - POSSIBILMENTE VIA E-MAIL - AI 
COLLEGHI DELLE RSA FABI-BANCAINTESA DELLA 
VOSTRA ZONA 
 
Cari colleghi, 
I “controlli a distanza”, introdotti tramite il Progetto Arcobaleno, rendono la vita in Filiale sempre 
più problematica ai Gestori. A soffrirne di più sono i Gestori più giovani, spesso ricattati da qualche 
capetto con velate minacce di trasferimento. Occorre che tutti noi Rappresentanti sindacali 
aziendali, magari con l’aiuto della Segreteria di coordinamento, prendiamo atto della GRAVE 
situazione che si vive nelle Filiali. 
L’Azienda sulle norme contrattuali a lei favorevoli NON ci fa mai sconti, mentre vorrebbe che 
chiudessimo un occhio, se non tutti e due, su quelle poche norme che in qualche modo tutelano i 
lavoratori. 
 

SUI  CONTROLLI  A DISTANZA  E  SUL  PROGETTO 
ARCOBALENO  NON  POSSIAMO  FAR  FINTA  DI  NULLA 

 
Né possiamo accontentarci delle raccomandazioni della Banca che non utilizzerà a fini 

“indagatori” le rilevazioni (dato che poi tutti sappiamo che non è così per valutazioni ed incentivi). 
La Legge (art.4 Statuto dei Lavoratori) è chiara: Il sistema non deve nemmeno essere 
potenzialmente idoneo ad effettuare “controlli a distanza”. (in caso di violazione si può essere 
condannati fino ad 1 anno d’arresto) 

 
 
Vi suggeriamo un modo, che stiamo sperimentato nella nostra provincia ,che pare dia ottimi risultati 
atteso che coloro che effettuano il “controllo” indebito cominciano a capire a cosa vanno incontro in 
caso di denuncia all’Ispettorato  Provinciale del Lavoro. 
 

Aspettiamo comunque che l’Organo di Coordinamento 
delle RSA dia SEGNALI FORTI sull’argomento 

Ecco cosa fare: 
 
1) Procurarsi le E-mail dei capi area, capi segmento, direttori ecc. 
2) Preparare un volantino che stigmatizza le modalità di utilizzo del Progetto Arcobaleno 
3) Se non la si possiede, crearsi una E -mail della RSA fabi (città)@libero.it o similari 
4) Inviare ai capi area, direttori, capi segmento ecc. il volantino preparato da voi, la normativa sui 

controlli a distanza e sul reato che eventualmente commette chi opera indebitamente tali 
controlli(vedi i due file qui allegati) 

 
 

 BUON LAVORO! 
 

LOTTIAMO CONTRO LE INGIUSTIZIE E I SOPRUSI 
 
Cosenza, 7 giugno 2004 
 
       RSA FABI BANCA INTESA – COSENZA 
                  


