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LISTINO STIPENDI ED AUMENTI CONTRATTUALI

IN VIGORE DAL 1° NOVEMBRE 2002
AUMENTO 1,20%

laArea Ila Area Professionale
Voci retributive Livello Unico 1° Livello 2° Livello 3° Livelo
Mensile Aumenti Mensile Aumenti Mensile Aumenti Mensile Aumenti
Stipendio 1.409,29 16,71 1.507,95| 17,88 1.550,22| 18,38 1.592,49 18,88
Scatti 17,85 0,21 25,82, 0,31 25,82, 0,31 31,58, 0,37
Ex Ristrutt. 3,44 0,04 4,97 0,06 4,97 0,06 6,08 0,07
SCATTI SVILUPPO TABELLE STIPENDI ED AUMENTI
0 1.409,29 16,71 1.507,95 17,88 1.550,22 18,38 1.592,49 18,88
1 1.430,58 16,96 1.538,74 18,25 1.581,01 18,75 1.630,15 19,32
2 1.451,87 17,21 1.569,53 18,62 1.611,80 19,12 1.667,81 19,76
3 1.473,16 17,46 1.600,32 18,99 1.642,59 19,49 1.705,47 20,20
4 1.494,45 17,71 1.631,11 19,36 1.673,38 19,86 1.743,13 20,64
5 1.515,74 17,96 1.661,90 19,73 1.704,17 20,23 1.780,79 21,08
6 1.537,03 18,21 1.692,69 20,10 1.734,96 20,60 1.818,45 21,52
7 1.558,32 18,46 1.723,48 20,47 1.765,75 20,97 1.856,11 21,96
8 1.579,61 18,71 1.754,27 20,84 1.796,54 21,34 1.893,77 22,40
9 1.600,90 18,96 1.785,06 21,21 1.827,33 21,71 1.931,43 22,84
10 1.622,19 19,21 1.815,85 21,58 1.858,12 22,08 1.969,09 23,28
11 1.643,48 19,46 1.846,64 21,95 1.888,91 22,45 2.006,75 23,72
12 1.664,77 19,71 1.877,43 22,32 1.919,70 22,82 2.044,41 24,16
Il11a Area professionale
Voci retributive 1° Livello 2° Livello 3° Livelo 4° Livelo
Mensile Aumenti Mensile Aumenti Mensile Aumenti Mensile Aumenti
Stipendio 1.691,14 20,05 1.789,80| 21,22 1.888,45 22,39 2.029,39 24,06
Scatti 36,89 0,44 36,89 0,44 36,89 0,44 36,89 0,44
Ex Ristrutt. 7,09 0,08 7,09 0,08 7,09 0,08 7,09 0,08
SCATTI SVILUPPO TABELLE STIPENDI ED AUMENTI
0 1.691,14 20,05 1.789,80 21,22 1.888,45 22,39 2.029,39 24,06
1 1.735,12 20,57 1.833,78 21,74 1.932,43 22,91 2.073,37 24,58
2 1.779,10 21,09 1.877,76 22,26 1.976,41 23,43 2.117,35 25,10
3 1.823,08 21,61 1.921,74 22,78 2.020,39 23,95 2.161,33 25,62
4 1.867,06 22,13 1.965,72 23,30 2.064,37 24,47 2.205,31 26,14
5 1.911,04 22,65 2.009,70 23,82 2.108,35 24,99 2.249,29 26,66
6 1.955,02 23,17 2.053,68 24,34 2.152,33 25,51 2.293,27 27,18
7 1.999,00 23,69 2.097,66 24,86 2.196,31 26,03 2.337,25 27,70
8 2.042,98 24,21 2.141,64 25,38 2.240,29 26,55 2.381,23 28,22
9 2.086,96 24,73 2.185,62 25,90 2.284,27 27,07 242521 28,74
10 2.130,94 25,25 2.229,60 26,42 2.328,25 27,59 2.469,19 29,26
11 2.174,92 25,77 2.273,58 26,94 2.372,23 28,11 251317 29,78
12 2.218,90 26,29 2.317,56 27,46 2.416,21 28,63 2.557,15 30,30

Gli ex Segretari e Vice Capo Ufficio, dopo 10 anni di anzianita nel Grado, hanno diritto
all' Assegno di Anzianita pari a Euro 44,49

Quadri Dir ettivi
Voci retributive 1° Livello 2° Livello 3 Livello 4 Livello
Mensile Aumenti Mensile Aumenti Mensile Aumenti Mensile Aumenti
Stipendio 2.288,89 27,14 2.434,03 28,86 2.749,29 32,60 3.277,39 38,86
Scatti 36,89 0,44 36,89 0,44 84,62, 1,00 84,62, 1,00
Ex Ristrutt. 7,09 0,08 7,09 0,08 12,69 0,15 12,69 0,15
Ad Personam post 7/99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 104,65 1,24
SCATTI SVILUPPO TABELLE STIPENDI ED AUMENTI
0 2.288,89 27,14 2.434,03 28,86 2.749,29 32,60 3.277,39 38,86
1 2.332,87 27,66 2.478,01 29,38 2.846,60 33,75 3.374,70 40,01
2 2.376,85 28,18 2.521,99 29,90 2.943,91 34,90 3.472,01 41,16
3 2.420,83 28,70 2.565,97 30,42 3.041,22 36,05 3.569,32 42,31
4 2.464,81 29,22 2.609,95 30,94 3.138,53 37,20 3.666,63 43,46
5 2.508,79 29,74 2.653,93 31,46 3.235,84 38,35 3.763,94 44,61
6 2.552,77 30,26 2.697,91 31,98 3.333,15 39,50 3.861,25 45,76
7 2.596,75 30,78 2.741,89 32,50 3.430,46 40,65 3.958,56 46,91
8 2.640,73 31,30 2.785,87 33,02 3.527,77 41,80 4.055,87 48,06
9 2.684,71 31,82 2.829,85 33,54 3.625,08 42,95 4.153,18 49,21
10 2.728,69 32,34 2.873,83 34,06
11 2.772,67 32,86 2.917,81 34,58
12 2.816,65 33,38 2.961,79 35,10

Gli ex Funzionari ale cifre soproesposte devono aggiungere I'Assegno "Ad Personam Post 7/99" (euro 104,65)
per ogni ex punto di "maggiorazione grado" e, se percepito, I'Assegno "Ad Personam ante 99"
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