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della Repubblica Italiana®.

Si ritiene opportuno richiamare !'attenzione sul valore e la funzione delle
onorificenze dell'Ordine “Al Merito della Repubblica ltalfana” ed in particolar
modo suf dettato dell’articolo 1 dello Statuto del medesimo Ordine:

L'Ordine ‘Al Merito della Repubblica Italiana”, secondo gii scopi indicati
dalla legge 3 marzo 1951, n. 178, che lo jstituisce, € destinatoc a
ricompensare benemerenze acquistate verso la Nazione nsl campo delle
scienze, delle lettere, delfle arli, della economia e nel disimpegno dj
pubbliche cariche e di attivita svolte ai fini sociali, filantropici ed umanitari,
nonché perlungly e segrialali servizi nelle carfrere civilf e militart, .

Gia con nota del 10 novembre 1871, prot: n. 20/8, questa Presidenza avvert,
la necessitd di richiamare le Amministrazioni al'osservanza di alcuni criteri
guida ne! farmulare le segnalazioni per il conferimente di onorificenze nelie
varie classi. Considerato il tempo trascorso, appare necessaria una ricognizione
su tali criteri ed un loro adeguamento al mutato srdinamento dei dipendenti
pubblici ed alle esigenze di valutazione meritocratica, in linea con jo spirito e le

finalita della normativa istitutiva del conferimento.

A tal proposito, in occasione del 50° anniversario dellistituzione dell' Ordine
"Al Merito della Repubblica Italiana’, lo stesso Presidente della Repubblica,
Capo dell'Ordine, ha ritenuto di dare un nuove e forte Impulse a! dettato
defllartcolo 1 dello Statuto, sottolineando il valore del merito riconosciuto come
uno del principi fondanti del comportamento defio §tato, della Pubbiica
Amministrazions e delle istituzioni di governe, centrali e iocali. Allo stesso tempo
it Capo della Stato ha individuato nel volontariato- e nel’impegno sociale ufterior

element] di valutazione.
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Al fine di preservare i prestigio dell'Ordine si & inoltre provveduto ad una
riduzione del numero di onorificenze conferibili, rideterminando relativo .

contingente annuo.

Si richiama, pertanto, I'attenzione dei Dicasteri a formulare |e segnalazioni di .
Persone benemerite nel campo di attivit che rientrano nelle rispettive
competenze, limitatamente a casi che meritino particolare considerazione,
altestats da approfondita ed adeguata istruttoria, che consenta di accertare |=

- sussistenza ' dej requisiti necessari e Iassenza di cause di indegnita. Le

egnalazion; di conferimento. dovranno.prescinders dal criterio del'automatismo .

.lggqt_qaa_ll’anziani‘té, aif'appartenenza g categorie sociali, carriere e gradi onorifici

< € privilegiare il merito personale e sociale.
" Atalfine le proposte dovranno essere sostenute con motivazioni congrue ed
" adeguate al grado onorifico richiesto. Non @ pertanto sufficiente che la proposta
sia accompagnata da un generico riferimento a ‘speciali benemerenze verso /z

in"teriin Brecisi | mieriti

.

Nazione” ma & necessario che la motivazione illustri

. che contraddistinguona la persona da insignire. Il coAfsFimento dellonorificenza
~COStituisce un aftesfato di gratitudine, un Segno tangibile di riconoscimento, che
.. pertanto deve essere adeguatamente gjustificato.
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Particolare riconoscimento spetterd a caloro che con spirito di dedizione e
disintéresse contribuiscans: alia promozione ed alla sa!vaguardiade![a_-cultura,

: ~ delfambiente, delle biodiversita della salute umana; aila_promozione dei

seltori della vita sociale inerent alla famiglia, alla scupla ed af lavore;” allo”

¢ svillppo economice con il loro apporto professionale e/o imprenditoriale,

Nel caso di dipendenti delia Pubblica Amministrazione, Ponorificenza verra
riconosciuta 3 colero i quali, previa valutazione della qualifica rivestita, delle dati
professionali e culturali, abbiano svolto il proprio servizio con.cura.g dedizione,
pellintento di migliorare Pistituzione in cul operano. e di fornire _un._servizio
disinteressato aijla callettivita, meritando | gratitudine della ..Repubblica.

.+ Andranno inoitre Individuati, con l'ajute delle Autorita che Operano. sul territorio, i

- dipendenti che svolgono  attivita assistenziale e -di_volantariato ‘e che si

: Prodigano operando’ eon sensibilita, generosita ed Impegno eccezionali. Non

.1 S&ra pertanto possibile procedere alla segnalazione di dipendenti dhe abblans

‘ Mportato note di demerito o sanZEEjhi‘disdi;i‘!i‘riéﬁ."f o

~ Resta fermo che le oncrificenze potranno essere conferite soltanto & coloro
che abbjano compiuto Il 35° anno di ety che per la prima volta non pud esser
conferit:—;\ oricrificenza "di grado Superiore a ‘gquella di cavaliers;” che per ia
promozicne nei vari gradi & richiesta una permanenza dj tre anni nel grado
nferiore. In questulimo caso la promozione & comunque sSubordihata alla

. SUsSistenza di benemerenze diverse da quslle che hanno determinato i

conferimento. delionorificenza  di classe': inferiore.  Per quanto  fon
~©€Spressamente previsto, gj rinvia alle disposizioni ed aj criter] determinati nelle
clrcolari pregresse. ;
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Al fine di agevolare il procedimento concessorio e nel rispetto delle
dispasizioni di legge e dei regolamenti’ vigenti in materia, si richiama infine
l'attenzione di codesti Dicasteri ad inolirare e segnalazioni nel rispetto- dei
termini prescritti dallarticolo 4 del D.P.R. 13 maggic 1852, 'n. 458, Le

segnalazion| dovranno essere corredate dij tutte le_informazioni raccolte suijla
persena, sui suoi meriti e sulle eventuali onorificenze gia conferite, di rmodo che
e singole pratiche siano complete per ogni richiesta che ne possa fare'.ques.ta

Presidenza o la Giunta dell'Ordine. )
} dati personali raccolti dovranno essere Utilizzati esclusivamente per ['istruftoria

necessaria al conferimento delfonorificenza ed in conformita degli articoli 10,
comma 1, e 12 della legge 31 dicembre 1998, n. 675. ' c

Cid premesso, nel richiamare l'attenzione dei Dicasteri in indirizzo sulla
‘necessitd di una scrupolosa applicazione delle disposizioni impartite, corre
Fobbligo di far presente, ancora una volta, che questa Presidenza sara costretta
a nen dare corso alle proposte non regolarmente compilate. :

Il Sottosegretario di Sta
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