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  Iscritta all’Albo delle Banche al n. 5221/70 ed appartenente al Gruppo Bancario  
  SANPAOLO IMI 
  Aderente al Fondo Interbancario di Tutela dei Depositi 
 

 
Alle Organizzazioni Sindacali Aziendali 
 
 
FABI 
FEDEDIRIGENTI 
SINFUB 
 
 

 
Pesaro, 17 luglio 2003 

 
 

Si fa riferimento al Protocollo di Gruppo del 10 giugno 2003 relativo al ricorso su base 
volontaria al Fondo di Solidarietà quale strumento di gestione delle eccedenze di Personale 
nell’ambito delle Società del Gruppo SANPAOLO IMI, nonché all’Accordo aziendale siglato in 
data odierna in applicazione ai demandi contenuti nel Protocollo medesimo. 

 
In proposito, si conferma che nei confronti del Personale che aderisca al Fondo citato - nei 
termini e con le modalità stabilite nel richiamato Protocollo ed in forza dell’odierno accordo 
applicativo aziendale – è prevista l’erogazione di un incentivo all’esodo. 
 
L’importo lordo dell’incentivo è composto da una quota base pari al 60% della retribuzione 
fissa annua lorda individuale, incrementata nella percentuale dello 0,50% della stessa 
retribuzione per ciascuno dei primi 24 mesi di permanenza nel Fondo da parte dei singoli 
interessati, percentuale elevata allo 0,75% della retribuzione considerata per ciascun mese 
ulteriore rispetto ai 24. 
 
L’importo netto dell’incentivo erogato non potrà comunque essere inferiore, a livello 
individuale e per il complessivo periodo di adesione al Fondo, alla differenza tra la 
retribuzione fissa annua netta percepita in servizio e l’assegno straordinario netto 
corrisposto dal Fondo medesimo. 
 
Si conferma altresì che – nel caso di Personale iscritto a fondi di previdenza complementare 
a contribuzione definita e posizioni individuali distinte – l’importo lordo dell’incentivo di cui 
sopra viene incrementato del valore attuale delle contribuzioni datoriali per il periodo 
intercorrente tra la cessazione dal servizio e la maturazione del diritto a pensione. 
 
Distinti saluti. 
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