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FONDO PENSIONE PER IL PERSONALE EX BNC 
 

In data 21 luglio, dietro sollecitazione sindacale, si è svolto l’incontro con 
l’Azienda per concordare le decisioni da assumere sul Fondo Pensioni ex BNC a 
seguito dell’indisponibilità manifestata dalle Compagnie di Assicurazione interpellate di 
attuare una copertura atta a garantire la rendita piena ai 39 pensionati che hanno 
scelto di continuare a percepire il trattamento attualmente in essere. 
 
 Per superare questa difficoltà, ostativa all’approvazione dello Statuto da parte 
della CO. VIP., si è convenuto di dare corso a quanto previsto dall’accordo 26.10.2001 
-approvato con referendum dal 97% dei colleghi interessati - e specificatamente: 
 
Ø attivare con decorrenza 30 novembre la procedura di liquidazione del Fondo ex 

BNC al fine di trasferire le posizioni al Fondo Pensioni del Gruppo Sanpaolo IMI 
con piena continuità della contribuzione datoriale attualmente in essere 
(base imponibile e misura); 

 
Ø prevedere l’iscrizione dei 39 pensionati al Fondo di Previdenza complementare 

per il personale del Banco di Napoli trasferendo allo stesso la somma di € 
1.600.000,00 a titolo di riserva matematica per garantire la continuità, così come 
previsto dalla legge, dei trattamenti periodici in essere; 

 
Ø consentire l’anticipazione dello zainetto a fronte di eventi intervenuti dall’1 luglio 

2001, previa presentazione della necessaria documentazione di supporto; 
 
Ø concedere la facoltà a chi è interessato di esercitare, entro 30 giorni dalla 

ricezione di apposita comunicazione, il riscatto dell’intera posizione 
individuale, con possibilità di iscriversi in qualsiasi momento al Fondo Pensioni 
del Gruppo Sanpaolo IMI, con qualifica di nuovo iscritto, (quindi con diversa base 
imponibile e apporto contributivo aziendale proprio di questi ultimi - attualmente il 
3%); 

 
Ø trasferire –sempre nel limite dei 30 giorni- la posizione individuale ad un fondo 

aperto con piena continuità della contribuzione datoriale attualmente in essere e 
relativa base imponibile. 

 
 Questo accordo, che verrà illustrato ai colleghi interessati nel corso di apposite 
assemblee, permette di sbloccare una situazione insostenibile per i colleghi ex BNC 
che vengono finalmente parificati a tutti i colleghi del Gruppo. 

 
 

Torino, 22 luglio 2003 
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