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ULTIMISSIME

SPECIALE ASSISTENZA SANITARIA

Nel tardo pomeriggio del 23 dicembre 2003, non essendoci i tempi tecnici per addivenire alla costituzione di una Cassa Assistenziale di Gruppo già a decorrere dal 1 gennaio 2004, tra le OOSS e la Delegazione di Gruppo, è stata raggiunta un’intesa di massima per la definizione dell’assistenza sanitaria per l’anno 2004 come di seguito specificato: 

1. sino alla data del 31 dicembre 2004 il personale di …continua a beneficiare delle coperture assistenziali secondo le previsioni e le misure di contribuzione aziendale fruite dai singoli lavoratori alla data della presente intesa; 

2. fermo quanto previsto al punto 1 viene prorogata al 31 dicembre 2004 l’applicazione delle forme di assistenza sanitaria integrativa, i fondi FOCAS, FAPSER e Fondo di Solidarietà CaRiTRO per il personale in servizio,  o cessato dal servizio per pensionamento nel corso del corrente anno, che fruisca di tale forma al 31 dicembre 2003, nonché degli ex dipendenti in pensione che già abbiano fruito nell’anno in corso dell’assistenza integrativa prestata dai precedenti fondi;

3. fermo quanto previsto al punto 1 per l’anno 2004 viene definita un’unica forma di assistenza sanitaria integrativa a favore dei dipendenti fruitori delle forme operanti al 31 dicembre 2003 per il personale ex Rolo Banca, ex Credit ed ex CRT e per il personale assunto dopo l’i luglio 2002, nonché per i dipendenti  che hanno cessato il servizio per pensionamento nel corso del 2003 e degli ex dipendenti in pensione che già abbiano fruito nel corrente anno delle predette forme di assistenza sanitaria integrativa secondo le modalità, misure e criteri di contribuzione di seguito definite.

Nel caso in cui le adesioni al pacchetto di € 232 – quota carico azienda -  non dovessero raggiungere il numero di 2000 dipendenti, coloro che avranno espresso tale adesione potranno iscriversi al pacchetto di € 315.
Tutto quanto sopra è disposto nell’anno 2004 nelle more della definizione di una proposta volta a realizzare un sistema di assistenza sanitaria integrativa a valenza generale che le parti si impegnano a completare, ove possibile, entro il 31 marzo 2004.

Nello specifico la polizza, concordata in data odierna, è stipulata con Unipol/Unisalute in coassicurazione con R.A.S., per le Aree Professionali, QD1 e QD2, nonché QD3 e QD4 ex Rolo Banca, mentre per QD3 e QD4 ex Credit  ed ex CRT è stipulata con R.A.S..

Sono previste integrazioni abbinabili, a carico dei lavoratori, di € 90 ed un’ulteriore proposta di € 500 con copertura dentistica.

In tempi brevi seguirà il dettaglio delle polizze e delle modalità di adesione e integrazione.

Milano,  23 dicembre 2003
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