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Circolare 02/04 
 
Torino, 12 gennaio 2004  
 
 
FFeessttiivviittàà  ssoopppprreessssee  

 
 

Vi comunichiamo che, ai sensi del CCNL del credito (art. 47),  le festività 
soppresse per il 2004 sono individuate nel numero di cinque (5). Esse ricorrono nei 
seguenti giorni: 
 
??19 marzo  – San Giuseppe  
??20 maggio - Ascensione 
??10 giugno  - Corpus Domini 
??29 giugno  – SS. Pietro e Paolo 
??4 novembre  – Festa dell’unità nazionale  ( Forze Armate)  

 
Ricordiamo che per averne diritto occorre che dette festività ricorrano in giorni in 

cui sia prevista la prestazione lavorativa ordinaria per l’interessato, secondo l’orario  
settimanale contrattualmente stabilito per il medesimo e che il lavoratore/lavoratrice 
abbia diritto per quei giorni all’intero trattamento economico. 
 

Detti permessi sono fruibili nel periodo 16 gennaio – 14 dicembre. 
 
La festa della liberazione, invece, (25 aprile) coincide con la domenica, per 

cui secondo l’art.5 della legge 260/1949 il datore di lavoro deve corrispondere il 
pagamento di una giornata aggiuntiva. 
 

Nel settore bancario, dopo le vertenze promosse dal sindacato, è stato 
concordato l’art. 45 del CCNL che prevede per il 25 aprile, il 1° maggio e il 2 
giugno, cadenti nella giornata di domenica, “in alternativa al compenso 
aggiuntivo, altrettante giornate di permesso” . 

 
Perciò le banche devono corrispondere  il pagamento  e  su intesa con il 

lavoratore possono sostituire “l’obbligazione retributiva” con una giornata di 
“recupero”, cioè di permesso. 

 
Fraterni saluti. 

La Segreteria Centrale 


