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a cura di B. Pastorelli

da IL SOLE-24 ORE di Venerdi 28 maggio 2004

stanpa:

Le trattative sul rinnovo del contratto continuano a dividere i sindacati spaccati in tre «tavoli»

Bancari, vertenza in salita

La Fabi accusa le imprese di allungare i tempi del confronto e minaccia di ricorrere agli scioperi

MILANO = La marcia conti-
nua separata, Se i confederali,
entrano oggi nel vivo della
vertenza (1er ¢'& stato solo lo
scambio dei documenti con
I'Abi), i rappresentanti della
Fabi tornano al tavolo e mi-
pacciano la  mobilitazione.
L’incontro com 1" associazione
guidata da Maunizio Sella & in
programma a Milano martedi
prossimo.  «Discordanze  di
metodo e di sostanzas con
I’Abi avevano spinto il 21
maggio il primo sindacato di
categoria per numero di iscrit-
ti a sospendere il negoziato.
In discussione il rinnovo
del contratto nazionale nella
parte economica (scaduta a fi-
ne 2003) e normativa (scadu-
tanel 2001). A pesare sul con-
fronto il tema della responsa-

bilita sociale delle imprese,
guestione che ha diviso il sin-
dacato, spaccato su tre tavoli:
Fiba-Cisl, Fisac-Cgil, Uilca-
Uil insieme a Falcn; Fabi con
Dircredito e Sinfub, il terzo
rappresentato da Ugl e Sileea.

«Domani (oggi per chi leg-
ge ndr) entriamo nel dettaglio
sui documenti che ci siamo
scambiati con 1"Abi» spicga
Mimmo Moccia di  Fisac-
Cgil. «Abbiamo consegnalo
un documento sullo sviluppa
compatibiie sostenibile del
credito — conferma France-
sca Furfaro, segretario genera-
le della Falcri — che pone
1"accento sulla concreta e non
solo dichiarata valorizzazione
professionale dei bancari, sul-
la trasparenza di rapporio con
la clientela e, soprattuno sulle

lI.l: forme d'impiego

Composizione % del personale per tipologia contratiuale

A tempo indeterminato (full-time):
884 —

Formazione e lavoro: 2,00

_ Atermine (full-time): 1,0

" el 04

“~..___Atennine [part-time). 0,05

reali garanzie per i lavoratori
bancari nell attivith di colloca-
mento dei prodotti finanzia-
ri». Questione chiave del con-
fronto dopo 1 crack finaziari

recentl.

Riparte intanto il negoziato
con la Fabi. «Torniamo a trat-
lare ma 5€ NON Cl SArAnno Cam-
biamenti di rotta da parte
dell’Abi, ¢i prepariamo
all'agitazione e anche allo

scioperow, conferma Gianfran-
co Amato segretario generale
aggiunto. In una mozione vo-
tata ieri dal Comitato diretti-
vo centrale la Federazione au-
tonoma dei bancari ha ribadi-
to «la condanna dell’ atteggia-
mento tenuto dalla delegazio-
ne datoriale nel corso della
trattativa del 21 maggio e re-
spinge la logica del sacrificio
a solo carico dei lavoratoris,
L' obiettivo — spiegano — «é&
discutere fin da subito il inno-
vo, senza pregiudiziali». In
primis formazione, professio-
nalith, aspetti retributivi e re-
sponsabilith  sociale  «temi
strettamente collegati e inscin-
dibili», sottolinea Enrico Ga-
varini  segretario  nazionale
della Faba,

aAbbiamo deevito manda-
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to — aggiunge — a metters
in atte tutte le iniziative op-
portune per coinvolgere ¢ mo-
bilitare la categoria, qualora
I'Abi  dovesse  persistere
nell'atteggiamento  dilatorio
che & stato tenuto finoras,
Intanto la strada della runi-
ficazione dei tavoli si confer-
ma tutta in salita. E sembra
difficile riuscire a superare
'impasse. «l rapporti con i
confederali sono debolis con-
ferma Gavarini. Presupposti
ancora insufficienti per parlar-

“ne — replica Mimmo Moceia

— anon esistono le condizio-
ni oggettive perché le diffe-
renze tra i sindacati sono for-
ti, sulla parte economica, sul-

la formazione, sulla responsa- |

bilith sociale delle aziendas.
LAURA DI PILLO
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