RACCOLTA DELLE INFORMATIVE, PROPOSTE ED ACCORDI
dal 6 al 10 settembre 2004

Foglio per informare e confrontarsi con i lavoratori e le
lavoratrici sui temi in discussione.

A cura della Segreteria FABI AL Ba{ﬂ{a I“t&Sd

W EEK L Y www.fabibancaintesa.it email:segreteria@fabibancaintesa.it

7 SETTEMBRE 2004
CESSIONE SPORTELLI

Banca Intesa, come da lettera inviata 1 mese di agosto, ha deliberato di cedere alcuni
sportelli a banche del Gruppo.

Motivazione dell'operazione proseguire nel processo di razionalizzazione della rete allo
scopo di assicurare la completa ed efficace copertura dell’'intero territorio nazionale.

In data odierna si e dato avvio al confronto allo scopo di porre rimedio alle eventuali
conseguenze giuridiche ed economiche negative che coinvolgono i rapporti di lavoro in
caso di cessione ad altra azienda.

Filiali cedute a Banca di Trento e Bolzano:
Bolzano Via Marconi (3 QD, 8 A.P.); Bolzano Via Milano (2 QD, 3 A.P.); Trento Via
Fontana (3 QD, 2 A.P.); Trento Via Gocciadoro (3 QD, 2 A.P.).

Filiali cedute a Biverbanca:

Biella Via Tripoli (1 QD, 4 A.P.); Biella Via Roma (2 QD, 2 A.P.); Aosta Via Frivola (1QD, 1
AP); Aosta, Via Frivola (1QD, 1 A.P.); Courmayeur (1QD, 1 A.P.); Saint Vincent (1QD, 2
A.P.);

Filiali cedute a Cariparma:
Sant llario d’Enza (3°A.P.)

La cessione avra efficacia a partire dal 1° novembre prossimo. | colleghi interessati sono
20 iscritti al fondo Comit; 15 al FAPA BAV; 3 al Fondo Cariplo; 1 alla Cassa Ibi; 5 non
iscritti.

Oltre al trattamento economico e previdenziale dovranno essere garantiti; la
sopravvivenza degli sportelli; I'eventuale mobilita del personale circoscritta al territorio di
attuale destinazione; I'accoglimento delle domande di accesso al Fondo Esuberi; il Premio
Aziendale; il premio di anzianita; il premio incentivante maturato; etc..

La trattativa proseguira il 16 settembre prossimo.

NUOVO MODELLO DI FILIALE

E’ stato avviato il progetto formativo per il personale appartenente alle filiali che
adotteranno il nuovo layout completo.



| colleghi interessati entro il 2004 sono 645, mentre le filiali appartengono alle aree di
Torino, Roma, Milano, Varese, Napoli.

Roma Via del Traforo; Torino Via Alfieri, Milano 45 Via Quarenghi; Milano 12 Via Farini,
Milano 15 Via Battisti; Milano 32 Viale Monza; Bollate Via Matteotti; Milano 37 p.le Bande
nere; Torino Sempione; Milano Ag. 5 F. Testi; Napoli Ag 11 P.le Medaglie d’oro; Milano 9
Corso Buenos Aires; Milano 36 Via E. Ponti; Milano 24 Via Carpi; Busto Arsizio Corso XX
Settembre; Milano Corso di Porta Nuova 7; Cantu Via Roma; Milano Turro Viale Monza;
Frosinone Via Marittima; Milano Via Mercato; Torino Borgo Po Corso Gabetti; Milano Via
Verdi; Cermenate Piazza XX Settembre.

Per quanto concerne la partecipazione alla formazione in giornata di sabato, ricordiamo
che sara riconosciuto esclusivamente il riposo compensativo in quanto I'azienda non
intende riconoscere la formazione come ore di lavoro straordinario.

FABBRICA DEL SORRISO

Anche quest’anno Banca Intesa partecipera alla manifestazione televisiva di raccolta fondi
a scopo solidale “Fabbrica del Sorriso”.

Nessuna filiale sara aperta in orari non convenzionali. Sono invece richiesti volontari sulla
piazza di Milano da adibire in due serate al call-center per I'acquisizione delle offerte. Ai
medesimi saranno riconosciuti gli straordinari se appartenenti alle aree professionali
mentre l'impegno oltre l'orario di lavoro sara preso in considerazione in sede di
forfetizzazione per i quadri.

Abbiamo comunque richiesto di riconoscere le ore prestate come riposo compensativo.

13 SETTEMBRE 2004
SCIOPERO DEL 10 SETTEMBRE

Lo sciopero é riuscito molto bene in Banca Intesa ed in tutto il sistema del credito
italiano. Banca Intesa, secondo informazioni da noi raccolte, ha registrato circa
I’80% degli sportelli chiusi, le sole assenze con causale sciopero hanno superato il
55%.



