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! PARTE LA PROCEDURA PER LA CESSIONE DELLE FILIALI
SANPAOLO DELL’EMILIA; A SEGUIRE QUELLE DEL TRIVENETO

Con lettera del 30 settembre, firmata da Sanpaololmi (cedente) e Cassa di Risparmio in
Bologna (cessionaria), ci € stata comunicato l'avvio delle procedure sindacali per il
conferimento dei 33 punti operativi Sanpaolo delle province di Bologna, Ferrara, Modena,
Parma, Piacenza e Reggio Emilia e degli uffici del’Area Emilia Romagna.

I dipendenti Sanpaolo che cambieranno datore di Ilavoro risultano,
complessivamente, oltre 300; il loro rapporto di lavoro prosequira, senza soluzione
di continuita, presso la Carisbo.

Dovranno essere ora avviati gli incontri sindacali per definire le condizioni del passaggio
dei contratti dei colleghi interessati, ai sensi della legge, del contratto e dell’art.96 del
vigente contratto integrativo di Sanpaololmi del 21 maggio 2001.

L’articolo prevede che azienda e sindacato raggiungano intese che garantiscano i livelli
occupazionali, le professionalita, la mobilita ed i complessivi livelli retributivi, di previdenza
e di assistenza sanitaria in essere.

La norma mantiene inoltre il CIA Sanpaololmi per i colleghi ceduti fino alla
scadenza o alla sostituzione delle stesse in forza di rinnovo contrattuale.

Si tratta di un impegno di grandissima rilevanza, in assenza del quale opererebbe la
previsione dell’art.2112 del Codice Civile che prevede, al contrario, I'applicazione del
contratto della cessionaria.

Con l'avvento della struttura di Banca Commerciale e lo spezzatino della rete, quanto
previsto dall’art.96 diventa di stringente attualita e ci consente di trattare su questioni
determinanti per i colleghi e le colleghe interessate.

E’ chiaro pero che, non appena possibile, occorrera avviare una trattativa per il rinnovo dei
contratti integrativi di tutte le banche della rete per arrivare ad UN UNICO CONTRATTO
PER UN’UNICA BANCA, estendendo e migliorando le garanzie per tutti i dipendenti di
Sanpaololmi.
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