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g CASSA DI PREVIDENZA PER IL PERSONALE DELL’ISTITUTO 
BANCARIO SANPAOLO DI TORINO: NUOVE REGOLE PER IL 
SUPERBONUS E LA CESSIONE DEI CONTRATTI DI LAVORO 
 
Come è noto,  la legge 29 luglio 2004 n.243 ha consentito ai lavoratori dipendenti privati che abbiano 
maturato i requisiti minimi per ottenere la pensione , di rinunciare a tale diritto, con conseguente 
accredito sullo stipendio mensile dei contributi che il datore di lavoro avrebbe dovuto versare  a tale titolo 
(cd. superbonus pensionistico). 
 
In caso di esercizio di tale prerogativa, ai lavoratori interessati verrà liquidata dall’INPS una pensione pari a 
quella maturata a tale data, fatti salvi gli adeguamenti di legge (rivalutazione automatica al costo della vita). 
 
La nuova disciplina determina conseguenze di carattere applicativo per la Cassa di Previdenza, le cui 
prestazioni a favore degli iscritti sono direttamente correlate a quelle erogate dall’INPS. 
 
Quindi, ove l’iscritto alla Cassa eserciti l’opzione di cui trattasi, la contribuzione alla Cassa di Previdenza a 
carico del lavoratore e quella a carico del datore di lavoro, verrebbe meno, con conseguente versamento di 
tale importo nella busta paga dell’interessato( +0,20%). 
 
Naturalmente, in questo caso, la Cassa, sulla scorta di quanto stabilito dalla legge per l’Assicurazione 
Generale Obbligatoria,  determinerà la pensione in base alla retribuzione degli ultimi trenta giorni di servizio 
ragguagliata ad anno soggetta a contribuzione , in base cioè all’ultimo mese prima della cessazione del 
versamento dei contributi. 
 
Restano ferme le modalità di adeguamento nel tempo degli assegni dell’INPS e della Cassa come 
attualmente praticate dai due enti. 
 
Rimane invece ancora da regolamentare l’atteggiamento verso coloro che, pur avendo aderito al 
superbonus, intendano successivamente riprendere la contribuzione , fattispecie espressamente prevista 
dal Ministero del Welfare che necessita però di ulteriori approfondimenti da parte dell’INPS. 
 
In ultimo segnaliamo che, con apposito accordo si ndacale, è stato predisposta la modifica dello 
Statuto della Cassa di Previdenza per consentire il mantenimento dell’iscrizione alla stessa, dei 
colleghi e delle colleghe il cui contratto di lavoro è oggetto di trasferimento presso le Banche Rete 
ex-Cardine. 
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