FEDERAZIONE AUTONOMA BANCARI ITALIANI

Comunicato n. 4
RINNOVO DEL CONTRATTO NAZIONALE
Esiti dell’incontro in data odierna in Federcasse

E’ proseguito per la intera mattinata di martedi 14 giugno, presso Federcasse, il confronto per il rinnovo del C.C.N.L. del
settore delle Banche di Credito Cooperativo.

La trattativa ha ripreso inizialmente il tema dell’Area Contrattuale gia discusso nel corso della precedente riunione,
interessando poi in particolare, i temi della contrattazione di secondo livello e del Mercato del Lavoro.

In termini di metodo si & stabilito di procedere alla definizione di specifici documenti sui diversi argomenti trattati,
suscettibili comunque di ulteriori modificazioni o implementazioni, in relazione allo sviluppo della trattativa nel suo
complesso.

La contrattazione di secondo livello, come noto, € stata oggetto di particolare attenzione da parte della scrivente in sede
di stesura di Piattaforma.

In termini generali la nostra Delegazione ha voluto sottolineare ancora una volta al tavolo di Federcasse tale sensibilita,
indicando la necessita di un forte aumento dei demandi alla contrattazione locale.

Il tema del Premio di Risultato & stato oggetto di approfondita discussione.
In materia controparte ci ha rassegnato la opportunita di una conferma complessiva dello strumento, che si sarebbe
dimostrato utile ed efficace.

Per quanto di nostra pertinenza, abbiamo in primo luogo sottolineato la necessita di una maggiorazione delle quote di
salario da destinare a Premio di Risultato, in modo da premiare adeguatamente il positivo andamento del settore in tutti
questi anni. Inoltre abbiamo ribadito la necessita di una maggiore flessibilita nei meccanismi di individuazione del Premio,
con demandi alla contrattazione di secondo livello al fine di evitare i possibili effetti distorsivi che in talune realta abbiamo
avuto modo di registrare.

Nel corso del confronto sono stati inoltre trattati, seppur non in modo esaustivo, i temi della Formazione e della Banca
delle Ore; materie rispetto alle quali ci & sembrato di cogliere da parte di Federcasse una positiva attenzione rispetto a
quanto da noi presentato in Piattaforma.

Di rilevante impatto e stata infine la discussione riguardo al Mercato del Lavoro e alle innovazioni introdotte dalla
cosiddetta “Legge Biagi”.

Le attenzioni del tavolo si sono concentrate, in particolare, sull'istituto dell'apprendistato, rispetto al quale sono emerse
rilevanti diversita di impostazione.

Da un lato infatti Federcasse ha voluto restringere le proprie analisi e i propri giudizi in ambiti prettamente
tecnico/legislativi, mentre da parte nostra si € sottolineato con forza la necessita che la materia sia attentamente
adattata alle specificita del Credito Cooperativo.

Condividendo I'obbiettivo di accelerare per quanto possibile i tempi del confronto, si &€ concordato una ulteriore
prosecuzione della trattativa per i giorni 30 Giugno e 7 Luglio prossimi.

Tali date seguiranno il confronto gia calendarizzato per la settimana entrante, nella giornata di mercoledi 22 c.m.
E’ gradita I'occasione per porgere vive cordialita.
L’Esecutivo Nazionale BCC La Segreteria Nazionale

Roma, 14 giugno 2005
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