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CERCASI  TAGLIE  SMALL…  BUSINESS!!! 
 

 L’incontro di ieri, alla presenza del Direttore d’Area e dei Responsabili dei Mercati Privati e Imprese 
ha analizzato le filosofie, i processi e soprattutto le ricadute sul personale e sull’organizzazione del lavoro, 
derivanti dalla revisione dei perimetri relativi alla clientela Imprese e Small Business. 
In effetti i nuovi parametri, per la segmentazione degli operatori economici, tengono inevitabilmente conto 
di Basilea 2 e perciò si è attivata una procedura sindacale di Gruppo per contrattare gli impatti sul 
personale, in ordine alla mobilità, distacchi, livelli occupazionali e ultimo ma non ultimo i necessari interventi 
formativi e di riqualificazione.  
 Tra quindici - massimo venti giorni si completeranno le opportune verifiche inerenti alla migrazione 
dei clienti e di conseguenza sarà possibile indicare il numero delle Filiali Imprese e dei Team staccati con gli 
organici che si riterranno congrui a svolgere l’attività lavorativa dopo tale riorganizzazione. Poche, 
pochissime le eccezioni nella segmentazione della clientela, che stante il tessuto socio-economico delle 
province dell’Area, prevedranno un forte spostamento dei rapporti della clientela dalle Filiali Impresa a 
quelle Private & Retail.  Il Direttore d’Area ha prospettato la possibilità per molti colleghi di sviluppi 
professionali, soprattutto per i colleghi back offices, che risulteranno sovradimensionati dopo tale processo 
rispetto alle necessità che si determineranno nel front offices; risulta parimenti carente il numero dei 
colleghi specialisti Imprese. Probabilmente il complessivo delle Filiali e dei Team Imprese potrebbe essere 
incrementato di un’unità (Bra?!!),  e le attività dell’ufficio estero continueranno ad essere svolte nelle 
medesime Filiali Imprese. 
  Tutto il personale coinvolto sarà oggetto di un ulteriore e necessario intervento formativo da parte 
delle strutture dell’Area, che sta registrando un apprezzabile recupero per il complessivo delle ore 
attualmente erogate.  
 

Per le considerazioni di cui sopra, la FABI ha fortemente richiesto: 
-  Un confronto serio e stringente tra l’Azienda e le OO.SS. su tutte le ricadute organizzative ed 
    occupazionali; 
- Una valutazione dei carichi di lavoro, attualmente incombenti sui Gestori Small Business, che  
   riteniamo vadano necessariamente supportati da una struttura organizzativa simile a quella 
   presente nelle Filiale Imprese; 
- Una revisione delle facoltà in capo alle Filiali Privati; 
- Un coinvolgimento di tutti i colleghi per ridurre al minimo i processi di mobilità, con la piena 
   condivisione degli interessati e senza alcun peggioramento delle condizioni lavorative. 

Il prossimo incontro sindacale, previsto per il 3 Novembre, sarà cruciale per esprimere un giudizio compiuto 
sulla complessità di questa riorganizzazione aziendale. 
 
PRIVATE  
A Gennaio si affronterà anche  la ristrutturazione del Private, con la cost ituzione di 2 sole Filiali, Cuneo ed 
Alessandria e la realizzazione di Team staccati in punti operativi ancora da individuare. 
 

FILIALI 
Acqui Terme: sono iniziate le procedure d’appalto per la prosecuzione dei lavori ritenuti necessari e 
richiesti a seguito dell’ispezione del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza. 
Alba Piazza Savona: sono stati finanziati gli stanziamenti per la prevista ristrutturazione. 
Mombercelli: la filiale potrebbe essere rilocalizzata non appena si individueranno idonee soluzioni per 
superare i problemi relativi al rispetto delle normative del DL 626/94. 
Nuove aperture: entro il primo quadrimestre 2006 è stata confermata l’apertura della filiale di Villanova 
Mondovì, ancora nebbia invece sulla statale Cuneo-Mondovì per la possibile apertura di un diverso punto 
operativo rispetto all’ipotesi originaria, ed attualmente sfumata, di Dronero. 
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