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Siamo stati informati dalla Direzione del Personale della CapoGruppo che il  Consiglio 
d’Amministrazione di Unicredito Italiano, tenutosi martedì 31 gennaio u.s., ha 
deliberato l’erogazione di una liberalità nella misura di 258 €; di cui 190 € saranno 
percepiti nel cedolino stipendio del mese di marzo, mentre i restanti 68 € saranno 
accantonati all’interno di U.ni.ca., la cassa Mutua di Assistenza del Gruppo . 
 

 
Nella delibera è altresì dichiarato che : 

 
 

• Gli importi di cui sopra sono netti; 
 
• La liberalità sarà corrisposta a tutti i dipendenti del Gruppo, in servizio al 

15 dicembre 2005, a qualsivoglia titolo (tempo determinato, 
apprendistato professionalizzante, etc.); 

 
• La misura stabilità è uguale per tutti, senza alcun parametro relativo ad 

inquadramento, anzianità di servizio, regime di orario di lavoro; 
 

• La motivazione addotta dalla CapoGruppo fa riferimento alla conclusione 
del progetto S3, con le recenti incorporazioni di Banca dell’Umbria, 
Cassa di Risparmio di Carpi e Banca MedioCredito, ed alla costituzione 
della Cassa Mutua di Gruppo. 
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