
 
 

 
SEGRETERIE DI COORDINAMENTO BANCA INTESA 

 
BANCA INTESA: 2 GIORNATE DI SCIOPERO 

 
     A seguito del fallimento del tentativo di conciliazione, fallimento dovuto all’atteggiamento 
di arrogante chiusura datoriale, le scriventi Organizzazioni Sindacali hanno proclamato 2 
giornate di sciopero per il Personale di Banca Intesa, così articolate: 
 
VENERDI’ 3 MARZO 2006  
Sciopero per l’intera giornata dei Dipendenti di Valle d’Aosta, Piemonte, Liguria, Lombardia, 
Toscana, Umbria, Marche, Lazio, Sardegna ed Abruzzo Molise. 
 

LUNEDI’ 6 MARZO 2006  
Sciopero per l’intera giornata dei Dipendenti di Veneto, Trentino Alto Adige, Friuli Venezia 
Giulia, Emilia Romagna, Campania, Puglia, Basilicata, Calabria e Sicilia. 
 

VENERDI’ 10 MARZO 2006 
Sciopero per l’intera giornata dei Dipendenti di tutto il Territorio Nazionale. 
 

La decisione di proclamare questa manifestazione di protesta deriva, come detto, 
dall’atteggiamento di prolungata e sorda chiusura da parte di Banca Intesa nei confronti della 
richiesta di tutti i Dipendent i di ottenere condizioni e ritmi di lavoro normali e riconoscimenti 
economico-professionali pari all’impegno ed agli sforzi ai cui sono chiamati. 

I Lavoratori ormai da molto tempo reclamano, direttamente e per il tramite delle 
Organizzazioni Sindacali, di poter lavorare senza dover sopportare metodi stressanti e spesso 
addirittura umilianti: l’Azienda continua invece a rispondere con menefreghismo e con 
ulteriori inutili provocazioni (vedi le recenti Circolari sul sistema incentivante 2006, che 
ripetono ed aggravano le incoerenze e le difficoltà delle precedenti, quando non risultano 
offensive nell’elargizione di elemosine mascherate da premi). 
 

Nel  ricordarVi gli argomenti oggetto del fallito tentativo di conciliazione: 
• Salute e sicurezza, 
• Organici, 
• Nuovo lay-out di filiale, 
• Formazione, 
• Mancata conferma dei Lavoratori a tempo determinato, 
• Mancata comunicazione delle motivazioni alla base della rimozione dei Direttori di 

Firenze, 
• Pressioni commerciali, 
• Nuovi orari di lavoro, 
• Relazioni industriali, 
• Ritiro e modifica delle Circolari sul “Sistema incentivante” e sul “Personale in missione”, 

 
Vi invitiamo a PARTECIPARE COMPATTI ALLE 2 GIORNATE DI SCIOPERO, allo 

scopo di convincere l’Azienda a porre in essere comportamenti finalmente rispettosi della 
dignità personale e professionale di tutti! 
 

Milano, 16 Febbraio 2006  
        FABI – SINFUB 
               Banca Intesa 

 


