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ELEZIONI AMMINISTRATIVE 2006 
Trattamento spettante ai colleghi chiamati a svolgere funzioni elettorali 

 
Domenica 28 e lunedì 29 maggio 2006 si svolgeranno le operazioni di voto per le elezioni dei 
presidenti e dei consigli di otto province e dei sindaci e dei consigli di 1.270 comuni. 
 
Le votazioni avranno luogo nel giorno di domenica 28 maggio dalle ore 8,00 alle ore 22,00 e nella 
giornata di lunedì 29 maggio dalle ore 7,00 alle ore 15,00. 
 
Le operazioni di scrutinio per le elezioni amministrative avranno inizio lunedì 29 maggio, subito 
dopo la chiusura della votazione e l’accertamento dei votanti per tutte le consultazioni che hanno 
avuto luogo.  
 
Comunichiamo, come di consueto, il trattamento spettante ai colleghi chiamati a svolgere funzioni 
elettorali, ricordando loro di presentare all'azienda la documentazione attestante l'avvenuta 
designazione e, successivamente, il certificato firmato dal presidente di seggio con l'indicazione 
delle giornate di presenza al seggio e l'orario di chiusura dello stesso. 
 
In via generale, si ricorda che i giorni lavorativi passati al seggio vengono retribuiti come se il 
lavoratore avesse normalmente lavorato. I giorni festivi (la domenica) devono essere recuperati 
con un riposo compensativo e quelli non lavorativi (il sabato nella settimana corta) sono invece 
compensati con quote giornaliere di retribuzione in aggiunta alla retribuzione normalmente 
percepita o, in alternativa, recuperati con una giornata di riposo compensativo. 
 
Sabato 27 maggio (giornata non lavorativa) Riposo compensativo o, a scelta, retribuzio-

ne aggiuntiva  
Domenica 28 maggio (giornata festiva) Riposo compensativo 
Lunedì 29 maggio (giornata lavorativa) Retribuzione 
Martedì 30 maggio (giornata lavorativa) Retribuzione 
 
Precisiamo che la chiusura del seggio dopo le ore 24.00 dà diritto ad un’ulteriore giornata di 
permesso retribuito. 
 
Gli eventuali riposi compensativi per la giornata non lavorativa (sabato) e festiva (domenica) 
trascorsa al seggio devono essere concordati, preventivamente, con l'azienda. 
 
Cordiali saluti. 
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