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CONSUNTIVO PIANO INCENTIVI 2005  
 
La Banca ha fornito l’informativa sul riepilogo del piano incentivi 2005 
disaggregati per inquadramento – figure professionali e importi medi. 
 
 A fronte di 3 milioni di euro disponibili sono stati erogati 3,18 milioni di 
cui 2,73 nelle aree e filiali e 0,45  servizi centrali, destinati al 94,4% dei 
colleghi. 
 
La Banca ha comunicato che per effetto di una anomalia di 
calcolo, sull’applicazione del correttivo di 
acquisition/retention,  sono stati erogati importi errati a tutte 
le figure professionali che ricomprendevano quel tipo di 
coefficiente. 
 
Le figure professionali coinvolte sono tutti coloro che operano come 
responsabili, addetti gestori o consulenti del mondo Private  e retail, 
small Business sia nelle filiali che nelle aree. 
 
Il numero dei colleghi interessati per quanto direttamente ci 
riguarda sono 97  (94 in storno e 3 rettifiche positive) mentre 
sono 1220 in Sanpaolo e 850 in Sanpaolo Banco di Napoli.  
 

La correzione media è di 200 euro.  
 

Ad ogni collega verrà riconsegnata la lettera di calcolo dell’incentivo. I 
relativi importi saranno sistemati con lo stipendio di luglio in 
concomitanza con l’erogazione del vap. 
 
 

Segue riepilogo importi medi e nostre considerazioni      è



 
 

Riepiloghiamo di seguito  gli Importi medi per le principali figure professionali: 
 
RETE FILIALI 
 

Figure professionali Importi medi  
Direttore 5.516 
Consulente private 4.232 
Addetto private 1.342 
Consulente personal 2.625 
Gestore personal 1.741 
Responsabile modulo family 4.086 
Gestore  Family con portafoglio 1.343 
Gestore family 980 
Resp. Mod. small business 6.106 
Gestore small business con Fac. 3.824 
Cestore small buisness 2.517 
Operatore servizi di supporto 517 
Capo Team 7.512 
Gestore imprese 4.727 
Addetto imprese 1.135 
Responsabile Back Office 4.122 
Operatore Back Office 988 

 
ALTRE STRUTTURE  
Strutture di Corporate Centre che non partecipano al piano incentivi della Rete 
Filiali/Mercati  
 

Aggregazioni di Figure 
professionali 

Importi medi  

Responsabile 6.671 
Professional (Quadro Direttivo) 2.154 
Professional (Aree Prof.) 1.218 
Operatore 1.035 

 
 

Considerazioni 
 

Dobbiamo rilevare con grande preoccupazione come, in un 
clima della rete sempre più teso questi “errori” dovuti 
all’errata applicazione del sistema incentivante rischiano di 
generare danni che vanno ben al di là del puro valore 
economico. 
 

Abbiamo anche ribadito all’Azienda come questo errore sia 
frutto di un sistema troppo complesso nella sua applicazione, 
e di difficile controllo.  


