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COMUNICATO ALLE LAVORATRICI E Al LAVORATORI
DEL GRUPPO CAPITALIA

Nella giornata odierna si € tenuto un incontro tra le SS.NN. delle 9 OO.SS. e |l
Responsabile delle Relazioni Sindacali del Gruppo Capitalia.

La reciproca esigenza di effettuare una ricognizione sulle tematiche ancora aperte che
necessitano di essere definite, ha determinato la comune volonta di un confronto propedeutico
per verificare la disponibilita delle Parti ad avviare un percorso negoziale finalizzato ad
affrontare, preliminarmente, le materie che richiedono una maggiore priorita di trattazione.

Nell'occasione, le OO.SS. hanno rappresentato l'urgenza di calendarizzare specifici
incontri su quelle problematiche gia indicate nel documento unitario del 13/12/2006, diffuso tra i
lavoratori all’indomani dell'incontro tra le Segreterie Nazionali che ha sancito la unificazione del
tavolo di tutte le OO.SS. presenti nel Gruppo.

Verificata la disponibilita aziendale ad affrontare i temi individuati dal sindacato, le Parti
hanno convenuto di dare I'avvio ad un percorso negoziale secondo il seguente calendario:

Venerdi 9 febbraio p.v. per la trattativa relativa ai premi di produttivita aziendali,
impregiudicate le iniziative avviate nelle singole Aziende e nel rispetto delle
titolarita negoziali;

Venerdi 2 marzo p.v. per la trattativa sulla riforma del Fondo Pensioni ex Cassa di
Risparmio di Roma.

Per la definizione degli strumenti contrattuali e di legge di riferimento, utili per la
predisposizione di proposte condivise, i precitati incontri saranno preceduti da riunioni collegiali
dei Coordinamenti delle aziende del Gruppo.

La prima riunione di tale fase preparatoria si terra in Roma nella giornata di lunedi 29
gennaio p.v..

Le Segreterie Nazionali
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