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BUSTA PAGA DI GENNAIO

E’ finalmente arrivata la busta paga del mese di gennaio nel nuovo formato aziendale che
presenta un impianto profondamente diverso e decisamente meno chiaro rispetto a quello
al precedente.

La prima osservazione da fare € che mancano alcuni dati che ne agevolano la lettura
quali:
le percentuali di contribuzione alla previdenza complementare
I'importo lordo e netto del Tfr accantonato
gli imponibili di riferimento per il calcolo della contribuzione della Cassa Assistenza
I'importo residuo delle aperture di credito con piano di rientro
ed altri ancora per i quali chiederemo all’Azienda che vengano nuovamente indicati,
superando i problemi informatici dichiarati dal Call Center aziendale di riferimento.

Abbiamo inoltre raccolto una serie di osservazioni sulle imprecisioni e discordanze piu
frequenti quali:
- errata indicazione della qualifica economica e, in alcuni casi, dell'importo dellassegno
corrispondente
mancata indicazione degli scatti integrativi aziendali
per le detrazioni fiscali per figli a carico previste dalla legge, 'imputazione non rispetta
piu la scelta effettuata dai colleghi precedentemente.
Mancato pagamento di diarie e rimborsi spese per missioni

L’Azienda prevede la sistemazione dei dati entro il mese di Aprile. Resta il fatto che
essendo una materia estremamente delicata e difficile e nellimpossibilita di controllare
tutte le buste paga, vi invitiamo a verificare con attenzione i rispettivi cedolini e a
segnalarci gli errori rilevati nella busta paga e le vostre richieste di chiarimento tramite i

nostri rappresentanti sindacali 0 all'indirizzo di posta elettronica
contattaci @fabisanpaol oimi.it .

Sara nostra cura seguire I'evoluzione del fenomeno sollecitando 'Azienda a intervenire
prontamente in merito.



