
    

 

 
C O M U N I C A T O   N. 1 

sulla Trattativa per il rinnovo del Contratto Integrativo Regionale 
per il personale delle Banche di Credito Cooperativo ed Aziende del Sistema delle B.C.C. 

 
 
 
Alle Colleghe e ai Colleghi 
 
 

OGGI, 1° AGOSTO, E’ STATA PRESENTATA 
ALLA FEDERAZIONE LOMBARDA 

LA PIATTAFORMA RIVENDICATIVA 
DEL CONTRATTO INTEGRATIVO REGIONALE 

 
Dopo un lungo percorso e con un forte tavolo sindacale unitario, queste OO.SS. 
hanno consegnato, in data odierna, alla Federazione Lombarda la Piattaforma 
rivendicativa, con la riserva di apportare eventuali modifiche richieste dai 
lavoratori, durante le assemblee che si terranno unitariamente nel mese di 
settembre. 
 
Il lavoro di preparazione della Piattaforma di rinnovo del Contratto Integrativo 
Regionale è stato condizionato da alcuni fattori: 
 
ü la predisposizione della piattaforma del c.c.n.l. (presentata alla fine di giugno);  
ü la trattativa in Aureo Gestioni per risolvere la dichiarazione di esubero di 

personale che ci ha impegnato fino al mese di giugno e luglio; 
ü il rinnovo delle cariche nella Cassa Mutua Nazionale; 
ü il rinnovo dello Statuto del Fondo Pensione Nazionale; 
ü le assemblee informative relativamente alla riforma del T.F.R.. 
 
Vista l'importanza dei temi in oggetto chiediamo alle Colleghe e ai Colleghi la 
massima partecipazione alle Assemblee. 

 

            LE SEGRETERIE REGIONALI 
DIRCREDITO - FABI - FIBA/ CISL - FISAC/ CGIL – UILCA/UIL 

 
 
Milano, 1° agosto 2007 


