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FEDERAZIONE  AUTONOMA  BANCARI  ITALIANI 

 
 
Ai 
Sindacati Autonomi Bancari 
F.A.B.I. 
 
LORO SEDI 

 
 

 
PROTOCOLLO:   1893/K/969-MB/mm    ROMA, LI   10 settembre 2007 
 

OGGETTO:  Riposi giornalieri aggiuntivi per il padre lavoratore 
 

 
 

La presente per comunicare che la Direzione Generale per l'Attività 

Ispettiva del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, 

rispondendo il 3 settembre 2007 ad un interpello del Consiglio 

Nazionale dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro sulla possibilità che al 

padre lavoratore dipendente spettino i riposi giornalieri aggiuntivi, 

previsti in caso di parto plurimo, non goduti dalla madre in quanto 

lavoratrice parasubordinata o autonoma, ha espresso il nulla osta a 

che il padre, lavoratore dipendente, possa fruire, in caso di parto 

plurimo, dei riposi giornalieri aggiuntivi (e quindi  raddoppiati) secondo 

quanto previsto dall’art. 41 D.Lgs. n. 151/2001. 

 

Cordiali saluti. 
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