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Federazione Autonoma Bancari Italiana 
 
00198 ROMA 
VIA TEVERE, 46 – TEL. 06.8415751/2/3/4  
 
 

 
                                                          
 
 
 

         Coordinamento Nazionale Femminile  

 
 
 

Alle         Segreterie di Coordinamento Banca e Gruppo 
loro sedi 

 
 
e p.c.       S.A.B.  Provinciali 

loro sedi 
 
 
 

Oggetto: Decreto Legislativo 11 Aprile 2006 n.198 - art. 46 (già Legge 10 Aprile 
  1991 n.125 - art. 9), rapporto biennale sulla situazione del personale. 

 
 
Ricordiamo alla Segreterie di Coordinamento ed alle RSA delle Banche e dei Gruppi 
che, presso le aziende con oltre 100 dipendenti, deve essere richiesto il "Rapporto 
Biennale sulla situazione del personale maschile e femminile", con i dati disaggregati 
relativi a formazione, promozioni professionali, livelli di inquadramento, passaggi di 
categoria/qualifica, retribuzione, ecc., secondo le tabelle fornite dal Ministero del 
Lavoro. 
 
Chiediamo di far pervenire copia della documentazione, c/o la sede della 
Federazione - via Tevere, 46  Roma. 
 
I dati andranno analizzati e monitorati dall'Osservatorio Nazionale, al fine di fornire un 
quadro aggiornato della situazione nazionale del settore del credito. 
 
Ringraziando anticipatamente per la collaborazione, salutiamo cordialmente. 
 
 
Roma, 9 maggio 2008 
 
 
LA SEGRETERIA NAZIONALE           L'ESECUTIVO NAZIONALE FEMMINILE 


