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OGGETTO: Lavori Esecutivo BCC del 28/29 maggio 08

Comunicato alle strutture

Banche di Credito Cooperativo

Sintesi dei lavori dell’Esecutivo Nazionale

Nei giorni 28 e 29 maggio u. s., a Udine, si ¢ riunito I’Esecutivo delle Banche di Credito
Cooperativo.

L’occasione ha rappresentato un momento per un’utile riflessione sull’attivita appena svolta, e
su quella futura in tema di:

- code contrattuali;

- modifica dello statuto della Cassa Mutua Nazionale;

- sentenza del TAR del Lazio che ha annullato la nomina del rappresentante del Sinadi
all’interno del comitato di amministrazione del Fondo di Solidarieta e di Sostegno al
reddito;

- esame delle problematiche relative al fondo nazionale di previdenza;

- riflessioni sulla prossima conferenza di organizzazione;

- situazione degli iscritti su tutto il territorio nazionale.

L’incontro ¢ iniziato con una dettagliata relazione del Segretario Nazionale Valerio Poloni, che
ha illustrato la situazione sindacale nazionale con particolare riferimento alle vertenze ancora aperte
in Federcasse. Sempre sulla situazione politico - sindacale sono state affrontate ed analizzate
tematiche riferite alla prossima Conferenza di Organizzazione, anche alla luce del cambiamento del

quadro generale di riferimento.
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Entrando piu nel dettaglio dei singoli punti analizzati.

Con soddisfazione, ¢ stata valutata la sentenza in merito al ricorso presentato dalla FABI sulla
mancata nomina del nostro candidato, da parte del Ministero, nel comitato amministratore del
Fondo di Solidarieta per il sostegno del reddito. Il nostro ulteriore impegno dovra far si che la
sentenza trovi applicazione quanto prima, consentendo al collega Alessandro Violini di

rappresentare la Fabi all’interno del comitato esecutivo di questo importante organismo.

In merito al Fondo Pensioni sono stati approfonditi gli aspetti applicativi a seguito delle
intervenute modifiche statutarie. Il Consiglio di Amministrazione del fondo, che si riunira a breve,
dovra fornire chiarimenti in risposta alle domande avanzate da molti colleghi quali, ad esempio, le
modalita di versamento al fondo del corrispettivo dei ticket-pasto, 1 versamenti dei lavoratori assunti
con contratti a tempo determinato, il versamento della contribuzione relativa al periodo di prova,
alla cessazione del rapporto di lavoro con passaggio ad altra azienda del movimento. Inoltre, ¢ stata
rappresentata una valutazione complessiva sia in merito alla nuova struttura organizzativa del
Fondo che alla sua I’evoluzione in vista dell’avvio dal gennaio del prossimo anno del
multicomparto. Su tutti questi aspetti, 1’attuale nostro componente Piergiuseppe Mazzoldi, che
riveste il ruolo di vice presidente del comitato di amministrazione del Fondo, ha confermato la sua

piena disponibilita ad incontrare i lavoratori in assemblee territoriali, per illustrare le varie novita.

Con Federcasse sono state affrontate, in prima battuta, le proposte di modifica dello statuto della
Cassa Mutua Nazionale. Le modifiche proposte dal consiglio di amministrazione della cassa, del
quale fa parte la nostra rappresentante Alessandra Panico, qualora accolte dalla delegazione di
Federcasse, sono finalizzate ad ampliare I’attivita della Cassa Mutua Nazionale. Si propone, tra
I’altro, di prevedere la possibilita di una contribuzione aggiuntiva a carico del datore di lavoro e del
lavoratore, riveniente da accordi territoriali, da destinare a coperture aggiuntive a quelle gia previste

dall’attuale regolamento.

Cosi come previsto dall’ultimo rinnovo del C.C.N.L., ¢ iniziata ’attivita delle Commissioni
Paritetiche in tema di: pari opportunita; salute e sicurezza; controlli a distanza. Su questi temi
seguiranno appositi comunicati che riferiranno sulle attivita ed iniziative in corso, redatti dai nostri

componenti le diverse commissioni.

Il Coordinatore dell’esecutivo Werner Pedoth, ha sottolineato il positivo andamento degli
iscritti evidenziando con soddisfazione che la Fabi, nelle BCC, ¢ il primo sindacato con una
rappresentativita che supera il 50% dei dipendenti. Dopo una dettagliata analisi delle singole realta
territoriali ha rappresentato I’opportunita di rafforzare ulteriormente 1I’organizzazione in tutte le
regioni. A tal fine si ¢ convenuto di istituire, in ambito all’esecutivo, una commissione di studio

volta a concretizzare 1’iniziativa.
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L’esecutivo ha ribadito I’impegno a sostenere 1’attivita volta a definire le materie, ancora in
sospeso, le cosiddette ‘“code contrattuali” (part-time, tempi determinati, inquadramenti e
valorizzazione della figura del preposto). A tal fine si ¢ convenuto di richiedere a Federcasse la
definizione di un calendario di incontri in tempi brevi per affrontare gli argomenti ancora sul
tappeto.

Preso atto della condivisione, da parte di tutti i presenti, dell’utilitd dell’ampio e proficuo
confronto svolto i lavori dell’Esecutivo sono stati chiusi

Cordiali saluti.

Udine, 4 giugno 2008

Esecutivo Nazionale B.C.C. LA SEGRETERIA NAZIONALE
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