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La Federazione Nazionale ha programmato un “seminario di formazione” sul tema “Il 
mobbing nel settore finanziario”  organizzato in unica sessione nelle giornate di: 

 
• Mercoledì 22 - Giovedì 23 - Venerdì 24  OTTOBRE 2008 

 
I lavori del corso di formazione si svolgeranno a Riccione presso l’HOTEL MEDITERRANEO 

(Piazzale Roma 3 – tel. 0541/605656).  
L’arrivo dei partecipanti è previsto nella mattinata di mercoledì 22 ottobre: appuntamento 

a pranzo. I lavori termineranno venerdì 24 ottobre ad ore 13,00 (pranzo escluso). 
Il modulo formativo è tassativamente a numero chiuso e verranno pertanto accettate le 

prime 16 (sedici) adesioni che devono pervenire al massimo entro la data del 10 OTTOBRE 2008. 
Il costo complessivo per le due giornate di pensione completa è pari ad € 140,00. La tariffa 

del meeting day è di € 50,00 totali per coloro che partecipano soltanto ai lavori (compresi pranzo e 
coffee break).  

Il bonifico va indirizzato a: 
 

HOTEL MEDITERRANEO – MALIBU’ S.R.L. 
Piazzale Roma 3 – 47838 RICCIONE (TN) 

IBAN – IT 41 H070 9024 10001 101 0006 222 
 

Causale: soggiorno sig. COGNOME e NOME – Corso formazione FABI 22/24 ottobre 2008 
 

Copia della prenotazione (vedi modello allegato) + copia del bonifico devono essere 
immediatamente inviati al Dipartimento Formazione c/o la Federazione Nazionale di Roma 
(attenzione signora Laura Spini - Fax 06-8559220). 

 
Per eventuali informazioni o chiarimenti è possibile mettersi in comunicazione con Fulvio 

Rizzardi del  Dipartimento Formazione al 348-7980869. 
  

Cordiali saluti.  

Roma, 18 settembre 2008  
            La Segreteria Nazionale 



 

 
 

 
 

SSCCHHEEDDAA  DDII  AADDEESSIIOONNEE  
 
 
 
Il SAB FABI di ………………………………… conferma l’iscrizione del collega 
…………………………………………………… 
 
telefono cellulare ………..……………………………… e-mail …………………………………………………………………………… 
 

al seminario di aggiornamento 
 

“Il mobbing nel settore finanziario” 
 

   
HOTEL MEDITERRANEO (Riccione) 

22-23-24 ottobre 2008 
 

 
 
         
 
 
……………………………………………………………….. 
                    luogo e data 
        …………………………………………………. 
                   firma 
 
 
 

 
Compilare ed inviare a 

DIPARTIMENTO NAZIONALE FORMAZIONE 
Via Tevere 46 –  00198 ROMA 

 
Telefono  06 - 8415751   
 Fax         06 - 8559220         

 



Loris Brizio 
Pedagogista, Consulente in tema di Sicurezza nel Lavoro 

IL MOBBING NEL 
SETTORE 
FINANZIARIO 
COME RICONOSCERLO E COME AFFRONTARLO. 
CORSO PER SINDACALISTI E RAPPRESENTANTI 
DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA 

 

Il Progetto didattico si propone di fornire ai sindacalisti ed ai 
Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza del Settore 
Finanziario utili strumenti per confrontarsi con il problema del 
Mobbing. Il tema è affrontato nell’ottica di quattro differenti 
approcci: legale, medico, psicologico e sindacale. Il percorso 
didattico è contraddistinto da momenti di interazione ed esempi 
pratici. Ai partecipanti sarà infine distribuito materiale didattico 
del Dipartimento Formazione comprensivo di linee guida 
operative elaborate dalla Commissione Nazionale Sicurezza 
specifiche per il Settore.     
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IL MOBBING NEL SETTORE 
FINANZIARIO 
COME RICONOSCERLO E COME AFFRONTARLO – CORSO PER 
SINDACALISTI E RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA 
SICUREZZA 

 
Il Corso è suddiviso in quattro unità didattiche e vede la presenza di 
tre docenti (Avvocato, Consulente Sicurezza, Medico del Lavoro)- 
 
Le lezioni sono distribuite nel corso di tre giornate: 
 

UNITA’ DIDATTICA 1 – Mercoledì ore 14.30/17.30 
 
Inquadramento Generale ed Aspetti Giuridici 
 
Argomenti: 
Definizione di Mobbing. 
Norme Giuridiche e principali sentenze. 
Danno da Mobbing e cause di lavoro.  
Procedure legali e quantificazione del danno. 
 
Relatore: Avv. Sofia Cecconi  
 

UNITA’ DIDATTICA 2 – Giovedì ore 9.30/12.30 
 
Il Rischio da Mobbing nel Settore Finanziario    
 
Argomenti:  
Indirizzi Comunitari e D. Lgs. 81/2008. 
Rischi emergenti, rischi psicosociali e documento di valutazione del 
rischio. 
Tipologie di Mobbing.  
 
Relatore: dott. Loris Brizio 
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UNITA’ DIDATTICA 3 – Giovedì ore 14.30/17.30 
 
Linee di valutazione e di intervento sindacale  
 
Argomenti: 
Mobbing ed Organizzazione del Lavoro. 
Ruolo di RLS ed RSA nelle politiche di prevenzione del Mobbing: percorsi 
operativi. 
La partecipazione attiva dei lavoratori alla prevenzione del rischio. 
Rilevazioni empiriche di situazioni di Mobbing. 
 
Relatore: dott. Loris Brizio 
 
 
UNITA’ DIDATTICA 4 – Venerdì ore 9.30/12.30 
 
Tipologie e modalità di rilevazione del Mobbing 
 
Argomenti: 
Il Mobbing nel settore finanziario: modalità di presenza e principali 
tipologie.  
Tecniche di rilevazione. 
Terapie e linee di intervento. 
Sorveglianza sanitaria e prevenzione. 
 
Esercitazione 
 
Prova pratica: presentazione di un caso ed analisi delle modalità di 
intervento, secondo le specificità del R.S.A. e del R.L.S., con interazione 
tra i partecipanti. 
 
Relatore: psicologo dott. Angelo Musso (Torino) 
 

 

 

 

 


