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PREMIO AZIENDALE ESERCIZIO 2008 
     
In data odierna si è conclusa la verifica del premio aziendale riferito all’esercizio 
2008, che ha determinato un importo base aziendale di complessive €.2.642,47 che 
verrà erogato secondo la seguente tabella: 
Q.D. 4° livello fascia A e ex D1 6.584,86 
D. 4° livello fascia B e ex D2 6.137,34 
Q.D. 4° livello fascia C e ex VD1 5.668,52 
Q.D. 4° livello fascia D e  ex VD2 5.327,55 
Q.D. 4° livello  4.858,73 
Q.D. 3° livello  4.581,70 
Q.D. 2° livello 3.196,53 
Q.D. 1° livello 3.089,98 
3^ Area - 4° Livello (C.U.) 2.898,19 
3^ Area - 3° Livello (V.C.U.) 2.706,40 
3^ Area - 2° Livello (C.R.) 2.599,85 
3^ Area - 1° Livello (IMP. 1^) 2.514,61 
2^ Area - 3° Livello (IMP. 2^ e OPS) 2.365,43 
2^ Area - 2° Livello (CCOM) 2.344,12 
2^ Area - 1° Livello (COM e OP) 2.131,02 
1^ Area - 1° Livello (UF) 2.131,02  
 
Inoltre l’azienda erogherà un ulteriore quota di premio secondo la seguente tabella: 
Q.D. 4° livello fascia A (ex D.1) 783,80 
Q.D. 4° livello fascia B (ex D.2) 730,53 
Q.D. 4° livello fascia C (ex V.D.1) 674,73 
Q.D. 4° livello fascia D (ex V.D.2) 634,14 
Q.D. 4° livello 578,34 
Q.D. 3° livello 545,36 
Q.D. 2° livello 380,48 
Q.D. 1° livello 367,80 
3^ Area - 4° Livello (C.U.) 344,97 
3^ Area - 3° Livello (V.C.U.) 322,14 
3^ Area - 2° Livello (C.R.) 309,46 
3^ Area - 1° Livello (IMP. 1^) 299,31 
2^ Area - 3° Livello (IMP. 2^ e OPS) 281,56 
2^ Area - 2° Livello (CCOM) 279,02 
2^ Area - 1° Livello (COM e OP) 253,66 
1^ Area - 1° Livello (UF) 253,66 

    
La corresponsione del premio aziendale per l’esercizio 2008 avverrà nel mese di 
giugno 2009. 
In questo modo sono pienamente rispettati gli impegni assunti il 2 marzo 2009. 
Nel corso dell’incontro si sono raggiunti altri accordi dei quali vi daremo notizia nei 
successivi comunicati. 
  

DIRCREDITO,        FABI,          FIBA-CISL,            FISAC-CGIL,         UGL,            UIL.CA                    


