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OGGETTO:  AUMENTI CONTRATTUALI 2009 
 
Con il 1° dicembre 2009 le buste paga dei bancari (settori ABI, Federcasse e 
Riscossione) avranno un aumento dello 0,75% sulle voci “stipendio”, “scatti di 
anzianità” e “ importo ex ristrutturazione tabellare”.  
 
Trattandosi di un aumento tabellare negoziato a fronte dell’inflazione programmata, la 
stessa percentuale di aumento verrà applicata anche all’ ”assegno ex ristrutturazione 
tabellare” derivante dall’accorpamento dei gradi per gli ex funzionari, e all’ “assegno ex 
differenza valore scatto” per i dipendenti delle Banche di Credito Cooperativo/Casse 
Rurali Artigiane. 
 
L’Istat stima che l’inflazione media del 2009 sarà compresa fra lo 0,7% e l’1%, a 
seconda dell’indicatore preso a misura, a fronte di un incremento complessivo delle 
retribuzioni nello stesso periodo del 3,08%.  
Questo risultato permetterà ai lavoratori bancari di salvaguardare il potere 
d’acquisto nel biennio 2008-2009, recuperando la differenza negativa registrata 
l’anno scorso, dove l’inflazione è risultata superiore agli aumenti contrattuali.  
 
Nel 2010 sono previsti due aumenti, al 1° luglio ed al 1° dicembre, entrambi dello 
0,75%.  
 
Invece il salario variabile e le altre componenti della retribuzioni non contrattate 
hanno avuto una forte contrazione nel tre trimestri del 2009: i bilanci dei primi cinque 
gruppi italiani (60% degli addetti del settore) mostrano che il costo del lavoro ha avuto 
una diminuzione del 5,3% rispetto allo stesso periodo del 2008, solo in parte dovuta 
al calo degli organici (- 1,8%). Riduzioni inferiori si registrano peraltro nei gruppi medi 
ed in quelli piccoli. 
 
Viene quindi confermato che il CCNL del 8 dicembre 2007 sta salvaguardando il 
livello di vita dei lavoratori bancari anche in questo momento di crisi economica 
del Paese. 
 
 
IL DIPARTIMENTO CONTRATTUALISTICA            LA SEGRETERIA NAZIONALE 



Tabelle in vigore dal 1° dicembre 2009 (+0,75% su quelle del 1°ottobre 2009)
scatto 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Area/liv
QD4 3887,88 3995,85 4103,82 4211,79 4319,76 4427,73 4535,70 4643,67 4751,64 4859,61
QD3 3293,30 3401,27 3509,24 3617,21 3725,18 3833,15 3941,12 4049,09 4157,06 4265,03
QD2 2939,86 2988,67 3037,48 3086,29 3135,10 3183,91 3232,72 3281,53 3330,34 3379,15 3427,96 3476,77 3525,58
QD1 2765,62 2814,43 2863,24 2912,05 2960,86 3009,67 3058,48 3107,29 3156,10 3204,91 3253,72 3302,53 3351,34
III 4 2425,19 2474,00 2522,81 2571,62 2620,43 2669,24 2718,05 2766,86 2815,67 2864,48 2913,29 2962,10 3010,91
III 3 2256,10 2304,91 2353,72 2402,53 2451,34 2500,15 2548,96 2597,77 2646,58 2695,39 2744,20 2793,01 2841,82
III 2 2128,92 2177,73 2226,54 2275,35 2324,16 2372,97 2421,78 2470,59 2519,40 2568,21 2617,02 2665,83 2714,64
III 1 2018,26 2067,07 2115,88 2164,69 2213,50 2262,31 2311,12 2359,93 2408,74 2457,55 2506,36 2555,17 2603,98
II 3 1896,04 1937,83 1979,62 2021,41 2063,20 2104,99 2146,78 2188,57 2230,36 2272,15 2313,94 2355,73 2397,52
II 2 1823,05 1857,20 1891,35 1925,50 1959,65 1993,80 2027,95 2062,10 2096,25 2130,40 2164,55 2198,70 2232,85
II 1 1773,82 1807,97 1842,12 1876,27 1910,42 1944,57 1978,72 2012,87 2047,02 2081,17 2115,32 2149,47 2183,62
Gua 1696,21 1721,07 1745,93 1770,79 1795,65 1820,51 1845,37 1870,23 1895,09 1919,95 1944,81 1969,67 1994,53
Aus 1651,60 1675,23 1698,86 1722,49 1746,12 1769,75 1793,38 1817,01 1840,64 1864,27 1887,90 1911,53 1935,16

Aumento mensile di dicembre 2009 rispetto a ottobre 
Area/liv 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

QD4 28,95 29,74 30,53 31,32 32,11 32,90 33,69 34,48 35,27 36,06
QD3 24,53 25,32 26,11 26,90 27,69 28,48 29,27 30,06 30,85 31,64
QD2 21,89 22,26 22,63 23,00 23,37 23,74 24,11 24,48 24,85 25,22 25,59 25,96 26,33
QD1 20,58 20,95 21,32 21,69 22,06 22,43 22,80 23,17 23,54 23,91 24,28 24,65 25,02
III 4 17,66 18,03 18,40 18,77 19,14 19,51 19,88 20,25 20,62 20,99 21,36 21,73 22,10
III 3 16,80 17,17 17,54 17,91 18,28 18,65 19,02 19,39 19,76 20,13 20,50 20,87 21,24
III 2 15,84 16,21 16,58 16,95 17,32 17,69 18,06 18,43 18,80 19,17 19,54 19,91 20,28
III 1 15,02 15,39 15,76 16,13 16,50 16,87 17,24 17,61 17,98 18,35 18,72 19,09 19,46
II 3 14,11 14,43 14,75 15,07 15,39 15,71 16,03 16,35 16,67 16,99 17,31 17,63 17,95
II 2 13,57 13,82 14,07 14,32 14,57 14,82 15,07 15,32 15,57 15,82 16,07 16,32 16,57
II 1 13,20 13,45 13,70 13,95 14,20 14,45 14,70 14,95 15,20 15,45 15,70 15,95 16,20
Gua 12,63 12,82 13,01 13,20 13,39 13,58 13,77 13,96 14,15 14,34 14,53 14,72 14,91
Aus 12,29 12,47 12,65 12,83 13,01 13,19 13,37 13,55 13,73 13,91 14,09 14,27 14,45



Aumenti complessivi nel 2009 (+ 3,08%)
scatto 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Area/liv
QD4 117,24 120,49 123,74 126,99 130,24 133,49 136,74 139,99 143,24 146,49
QD3 99,31 102,56 105,81 109,06 112,31 115,56 118,81 122,06 125,31 128,56
QD2 88,66 90,13 91,60 93,07 94,54 96,01 97,48 98,95 100,42 101,89 103,36 104,83 106,30
QD1 83,40 84,87 86,34 87,81 89,28 90,75 92,22 93,69 95,16 96,63 98,10 99,57 101,04
III 4 72,95 74,42 75,89 77,36 78,83 80,30 81,77 83,24 84,71 86,18 87,65 89,12 90,59
III 3 68,04 69,51 70,98 72,45 73,92 75,39 76,86 78,33 79,80 81,27 82,74 84,21 85,68
III 2 64,20 65,67 67,14 68,61 70,08 71,55 73,02 74,49 75,96 77,43 78,90 80,37 81,84
III 1 60,86 62,33 63,80 65,27 66,74 68,21 69,68 71,15 72,62 74,09 75,56 77,03 78,50
II 3 57,17 58,43 59,69 60,95 62,21 63,47 64,73 65,99 67,25 68,51 69,77 71,03 72,29
II 2 54,98 56,01 57,04 58,07 59,10 60,13 61,16 62,19 63,22 64,25 65,28 66,31 67,34
II 1 53,47 54,50 55,53 56,56 57,59 58,62 59,65 60,68 61,71 62,74 63,77 64,80 65,83
Gua 51,16 51,91 52,66 53,41 54,16 54,91 55,66 56,41 57,16 57,91 58,66 59,41 60,16
Aus 49,80 50,52 51,24 51,96 52,68 53,40 54,12 54,84 55,56 56,28 57,00 57,72 58,44


