
 
 
 
 
 
 
 

II RIUNIONE DEI RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA 
 FABI E FNA 

 
ORDINE DEL GIORNO 

 
 
Alla luce dei problemi del settore finanziario siamo a denunciare le gravi difficoltà nelle quali versa 
la piena applicazione delle norme del D.lgs 81/2008 nel settore. 
In particolare dobbiamo evidenziare che molto c’è da fare sul tema delle rapine e dello stress  
lavoro correlato. 
 
E’ necessario continuare ad operare per la piena applicazione delle normative e del dettato del 
CCNL, mantenendo piena dignità ai ruoli necessariamente collaborativi di RLS ed RSA, entrambi 
rappresentanti dei lavoratori. 
 
E’ opportuno che gli RLS siano coinvolti dal servizio di prevenzione e protezione aziendale già in 
fase di elaborazione del documento di valutazione dei rischi. 
 
E’ necessario che si dia stimolo alla costruzione di linee di indirizzo validate da istituzioni 
scientifiche  (enti di ricerca – università – asl), per poter disporre di base certe su argomenti quali lo 
stress lavoro correlato per poter dialogare incisivamente con l’azienda contrastando semplificazioni 
di comodo nelle analisi dei servizi di protezione e prevenzione penalizzanti nei confronti della 
sicurezza dei lavoratori. 
 
Aspetto ancora di rilevanza è la formazione degli RLS e in questo senso riteniamo molto positiva 
la continuazione dell’impegno della Fabi e dell’Fna per la costruzione di un sistema organico di 
formazione certificata. 
 
Riteniamo infine significare l’importanza della partecipazione attiva dei lavoratori nel sistema di 
prevenzione aziendale con l’obiettivo di raggiungere un maggior benessere, visto come base di 
motivazione di ogni lavoratore. 
 
 
Roma, 1 dicembre 2009 
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