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Federazione Autonoma Bancari ltaliani NOVEMBRE 2/2010

a cura della Segreteria di coordinamento R.S.A. Banca Popolare di Vicenza
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Manifestazione a Bolzano
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Non siamo dunque qui solo per sostenere la causa di un collega, di un
sindacalista ingiustamente licenziato da una Banca locale, la Cassa di Risparmio
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forza che questa FABI non lascia indietro nessuno; che anche se qualcuno si

perde, noi torniamo sempre a cercarlo, a difenderlo, a soccorrerlo.

1RQ FL\DWDDQQR “IRUH P DIJIRUYLFKH WVHQIDQR R FKH FH ® SRWRQR [P SHGIH
ognuno a tutti potranno sempre contare su una FABI che non si rassegna, che

QRQ OFID QHWXR "D&R GHWIR L

Oggi la FABI torna in piazza e lo fa qui e ora a Bolzano non per difendere un
privilegio, ma per affermare un diritto inalienabile di professare liberamente le
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Eravamo in oltre 1.000 persone a manifestare per le vie di Bolzano. Puoi trovare
foto, filmati e articoli sul nostro sito nazionale www.fabi.it
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qualcuno dice girando le Filiali; lo dimostrano tutti gli ultimi
accordi sottoscritti, per i quali la nostra Organizzazione risulta
tra le promotrici.
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Il secondo Sindacato Aziendale conta 1/3 dei nostri iscritti.
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anche, o forse prima, un cittadino, un padre/madre, un
consumatore.
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Sindacato Bancari e tutti si confrontano con noi.
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un accordo ed una collaborazione con tutti i Sindacati che
vorranno lavorare e collaborare con uno spirito costruttivo
per tutelare al meglio tutti i lavoratori e le lavoratrici.
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numero minimo di azioni possedute per essere soci BPVI era
pari a 100 Azioni. Ora il nostro CdA ha deliberato di rendere
esecutiva quella disposizione e di conseguenza stanno
recapitando anche ai colleghi le comunicazioni per tutti coloro
che non posseggono questo numero minimo di azioni.
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futuro possiamo costruire tutti assieme.
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Bacheca elettronica in BPVI

Nei giorni scorsi tutte le O0.SS. presenti in
Bpvi, hanno sottoscritto un Accordo con la
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della Bacheca Sindacale Aziendale.

Nei prossimi giorni, sul Portale Aziendale,
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dedicata dove saranno visibili i comunicati
sindacali di ogni singola Sigla e Unitari.
Fino a quando il Portale, come da richiesta
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anche da postazioni non lavorative, le
00.SS. potranno regolarmente
raggiungere i colleghi anche con i
tradizionali mezzi cartacei o telematici.
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saranno raggiunti con entrambi i mezzi di
comunicazione sindacale.
Successivamente, il Portale Aziendale
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previsto dal nostro Contratto Nazionale.

FABI
Banca Popolare di Vicenza

Segreteria di Coordinamento
Xausa Giuliano (coordinatore) 329/2224289
Vigolo Mirko (coord. aggiunto) 348/4501155
Turatello Mauro (coord. Agg) 348/9889796

Costa Maria 328/2235381

Tittoto Silvano  338/4465357

Tosolini Sergio  348/4918035

Telefono Ufficio:
Fax: 1991511247420

Sito internet: www.fabipopuvi. it

Mail: fabi@popvi.it




