
RINNOVO  CONTRATTO  INTEGRATIVO  AZIENDALE

Informiamo le Colleghe e i Colleghi che  in data 11 Gennaio 2011  si è tenuto il
primo incontro riguardante il  rinnovo del CIA che si è incentrato sull’analisi e sulla
verifica dei contenuti della Piattaforma da noi inoltrata all’azienda lo scorso ottobre.

Ricordiamo che questa fase rappresenta un passaggio formale obbligato ed
indispensabile per l’avvio del negoziato.

L’incontro ha visto la decisione condivisa dalla Delegazione aziendale e dalle
OO.SS. di avviare subito la trattativa.

In considerazione del fatto che siamo all’inizio del percorso che dovrà portare al
rinnovo del Contratto Nazionale di Settore, l’essere riusciti ad ottenere l’avvio del
negoziato sulla nostra Piattaforma per il rinnovo del CIA in tempi abbastanza
rapidi segna un risultato a nostro avviso molto positivo e non inizialmente scontato.

Le 4 OO.SS. unitarie del primo tavolo, già in fase di stesura della Piattaforma,
hanno infatti dimostrato di giudicare prioritario un serio confronto per affrontare i
temi del rinnovo dell’intero impianto normativo e salariale che - teniamo ad
evidenziarlo - dovrà a nostro avviso, essere garantito per tutto il Gruppo.

La scelta strategica di queste OO.SS. di affrontare nella sua globalità il
complessivo quadro di relazioni industriali con D.B. rappresenta una scelta
fondamentale e decisiva.

Il prossimo incontro è fissato per il giorno 24 Gennaio 2011 ed in quella sede
inizieremo il vero e proprio negoziato.

Siamo certi che il sostegno e la partecipazione di tutte le Lavoratrici e i Lavoratori
nel portare avanti le nostre richieste sarà la chiave vincente del delicato confronto
che sta per aprirsi.
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