


 
 
 
 

Roma 4 maggio 2011 
 

Spettabile ABI 
Direzione Generale 

Dott. Giovanni Sabatini 
Piazza del Gesù 49 

00186 ROMA 
 

 
 
Vostra  comunicazione 3 maggio 2011  Prot. USI/000847 
Controversie individuali di lavoro - Attività della Commissione Paritetica di 
Conciliazione  
( Pos AS/ 3530) 
 
 Con riferimento alla vostra comunicazione in oggetto, vi precisiamo che  nel caso 
da Voi richiamato , così come in altre analoghe circostanze , è stato ed è nostro 
convincimento che l’azione di tutela di diritti individuali svolta dai rappresentanti 
sindacali in sede di Commissione di Conciliazione ex art 9 CCNL, avvenga nell’ambito e 
nel rispetto dei  fini del sindacato e quindi della libertà nell’esercizio di tale attività, con 
la conseguente possibilità che tale ruolo sia strettamente collegato a  più complessive ed 
ampie valutazione che il sindacato compie per la sua azione globale. 
 
 Dal momento in cui il Sindacato  anche in sede di conciliazione ex art 9 CCNL 
svolge un’attività che rientra nei suoi compiti istituzionali  e che deve dirigersi nella 
garanzia del lavoratore in termini di libera determinazione della volontà, di eliminazione 
di prevaricazioni e forme di soggezione rispetto al datore di lavoro, è evidente come 
l’attuale vertenza nazionale in atto potrebbe rappresentare una condizione che di fatto 
non agevola o non permette al sindacato di svolgere pienamente ed in modo idoneo tale 
ruolo. 
 
 Tutto ciò premesso, vi informiamo di avere valutato positivamente la possibilità di 
dare comunque  luogo alle riunioni della Commissione Paritetica di conciliazione ex art 9 
CCNL già programmate per la definizione delle conciliazioni discendenti dagli accordi 
aziendali a suo tempo sottoscritti e relative a controversie individuali di lavoro. 
 
 Cordiali saluti  
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