
ELEZIONI CASSA DI PREVIDENZA SANPAOLO 
 
Dal 15 giugno  2011 si svolgeranno le elezioni della Cassa di Previdenza Integrativa per il 
Personale dell’Istituto Bancario San Paolo di Torino. 
La FABI, che ha sempre creduto nel ruolo della previdenza integrativa, è tra le Organizzazioni che 
nel 1958 hanno istituito la Cassa di Previdenza in San Paolo. 
Questo Ente garantiva prima le pensioni esonerative dell’Inps e, dal 01/01/1991, una pensione 
integrativa per tutti gli assunti alla data del 31/12/1990. 
Il patrimonio della Cassa, oltre la specifica posta integrativa a carico del bilancio, prima del 
SanPaolo, ora di IntesaSanPaolo, è a garanzia del pagamento delle pensioni dei circa 13.000 
iscritti. 
L’importanza della Cassa di Previdenza per i dipendenti del SanPaolo assunti entro il 31/12/90 è 
peraltro cresciuta nel tempo con la riforma previdenziale del 1995, che introduce da tale data  il 
calcolo contributivo per tutti gli assunti post 1/1/78.  
 
E’ evidente l’importanza della integrazione pensionistica garantita dalla CASSA: 
2.25% sull’ultimo mese di stipendio per gli anni lavorati, che determina una 
pensione pari al 90% dello stipendio. 
 
 

La          candida:  
 

per il CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
 

 
 

MONDO Danilo Consigliere Effettivo 
GRIPPALDI Mario  Consigliere Supplente 

 
 
 
 
per il COLLEGIO DEI SINDACI 
 

 

BONINSEGNI Roberto   Sindaco Effettivo 
MAZZOTTA Pierluigi   Sindaco Supplente 
 
 
 
 
I Colleghi Candidati possiedono i requisiti di onorabilità e professionalità previsti 
dalla Legge e le competenze acquisite nel tempo attraverso i vari ruoli ricoperti in 
Azienda. Concorreranno  all’amministrazione dei fondi della Cassa di Previdenza  in 
termini di attenta ed oculata gestione, lontano da suggestioni, improvvisazioni o 
manipolazioni che tale incarico e tale patrimonio non possono assolutamente  
consentire. 
 


