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Fondo Pensione di Gruppo   

Attivazione di posizioni di Previdenza Complementare per  

familiari a carico  

 

 
E’ possibile richiedere  - nella Sezione II^ del Fondo Pensione di Gruppo – l’attivazione di 
posizioni  previdenziali in favore di familiari fiscalmente a carico (così come individuati 
dalla legge, art.12 Testo Unico sulle Imposte dei Redditi). L’iniziativa si colloca nell’ambito della 
realizzazione delle previsioni statutarie del Fondo in parola aventi specifica valenza sociale, 

implementate e rafforzate dagli Accordi sindacali di Gruppo che la Fabi e le altre 
OO.SS hanno sottoscritto nel tempo in materia di previdenza complementare.  
 
In particolare: 
 

- possono richiedere tale attivazione tutti i dipendenti in servizio iscritti al Fondo, 
indipendentemente dalla sezione di iscrizione; 

- la richiesta deve essere avanzata compilando l’apposita modulistica disponibile nel sito 
web del Fondo; 

- in sede di attivazione è previsto un contributo iniziale minimo di 200,00 Euro e, 
per ciascun ulteriore versamento, la misura minima è di 100,00 Euro. Fermo il 
vincolo della contribuzione iniziale, quella successiva non è obbligatoria e  può essere 
fatta a discrezione, senza vincoli temporali ovvero essere sospesa senza alcuna formali-
tà; 

- per effettuare la contribuzione è necessario operare tramite bonifico (le coordinate 
bancarie del Fondo sono indicate nella modulistica). 

 
A seguito dell’attivazione, il familiare non assume la condizione di iscritto al Fondo. In caso di 
perdita dei requisiti di partecipazione al Fondo da parte dell’iscritto che ha richiesto 
l’attivazione (es. per pensionamento), ovvero di perdita della condizione di “fiscalmente a 
carico”, la posizione del familiare non potrà più essere alimentata ma solo “congelata” (in 
questo caso il Fondo ne continuerà comunque la gestione), ovvero liquidata oppure ancora 
trasferita presso altro fondo pensione. In caso di eventuale assunzione del “familiare a carico” 
presso Azienda del Gruppo e di conseguente iscrizione al Fondo quale dipendente, la posizione 
sopra descritta potrà confluire nella nuova.    
 
Quanto al regime fiscale, il contributo versato in favore del familiare a carico è deducibile 
dall’imponibile fiscale dell’iscritto allo stesso modo del contributo che alimenta la posizione 
dell’iscritto medesimo, con un limite complessivo annuo di 5.164,00 Euro.  
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In sede di attivazione l’iscritto richiedente deve specificare le linee di investimento secondo le 
regole già in essere per la “gestione multicomparto” del Fondo: in assenza di indicazione, 
l’ammontare della posizione attivata per il familiare a carico sarà investita interamente nel 
comparto finanziario “a breve”.  

 
L’andamento della posizione sarà visualizzabile attraverso l’area riservata del sito web del 
Fondo, già a disposizione degli iscritti. 
 
Per informazioni aggiuntive, ti invitiamo a consultare il sito web del Fondo 
(www.fpunicredit.eu)- 
 
 

 
 
Bologna, 9 novembre 2013 -   
 

 

Segreteria di Coordinamento FABI Gruppo UniCredit 

http://www.fpunicredit.eu/

