
Contratto Integrativo Aziendale: è stallo!

Nell’incontro tenutosi in data 21/03, a distanza di quasi un anno
dalla presentazione della piattaforma e dopo circa un paio di
mesi  di  confronto,  le  trattative  per  il  rinnovo  del  Contratto
Integrativo Aziendale sono entrate in una fase di stallo.

Le  posizioni  aziendali  rimangono  troppo  distanti  dalla
piattaforma  a suo tempo votata in assemblea, anzi, in alcuni
casi,  si  pongono  in  completa  antitesi  (es.  modifiche  degli
inquadramenti e riduzione indennità di cassa).

Sino ad ora le scriventi Organizzazioni Sindacali hanno cercato
ostinatamente  un  confronto  costruttivo.  Tale  atteggiamento,
almeno per il momento, non ha visto però riscontri positivi.

Alla  Direzione  Aziendale  abbiamo  comunque  richiesto  di
rivedere le proprie posizioni entro l’incontro già calendarizzato
per venerdì 24/03.

Nel  caso  in  cui  in  quel  contesto  non  si  dovessero
riscontrare  adeguate  “aperture”,  le  Organizzazioni
Sindacali valuteranno tutte le iniziative del caso.

Asti, 22 marzo 2017 Le Organizzazioni Sindacali Aziendali
                                                         Fabi - First/Cisl – Fisac/Cgil – Uilca - Unisin


