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Il contratto dei bancari
congelato tutto febbraio

Trattativa avanti

MILANO. Abi e sindacati dei
bancari cercano la quadra sul
contratto nazionale e puntano
a definire, entro il 28 febbraio,
unprogrammasui temi centra-
li per poter incardinare -
nell’attesa che si concretizzi
anchelapiattaformasindacale
che ancora manca - un rinno-
vo che sia innovativo e di alto
profilo. Il Casl, il comitato affa-
ri sindacali e del lavoro
dell’Abi, e le organizzazioni sin-
dacali, nel condividere un nuo-
vo congelamento per tutto il
prossimo mese degli assetti
contrattuali di settore in corso,
sipreparano ad un febbraio cal-
do conincontricheprenderan-
no il via 'undici.

La piattaforma. «Da oggi parti-
ra una fortissima accelerazio-
ne per quanto riguarda la pre-
sentazione della piattaforma e
le conseguenti, capillari assem-
blee dei lavoratori chiamati ad
approvarla. Il mese di febbraio
sara fondamentale per l'intera
vertenza» assicura il segretario
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generaledella Fabi, LandoMa-
ria Sileoni che definisce «uno
sprovveduto oin totale malafe-
de» chi parla di disdetta del
contratto. Un’ipotesi che non
esiste anche perché non sussi-
stono «le condizioni né politi-
che né sociali» per una disdet-
tache «inevitabilmente - sotto-
linea Sileoni - provocherebbe

una immediata e forte reazio-
ne del sindacato». «C’e biso-
gno di un contratto fortemen-
te innovativo», & il richiamo
del segretario nazionale della
First Cisl Riccardo Colombani
che lo giudica «necessario per
la valorizzazione e la difesa dei
lavoratori, su cui hanno grava-
to i costi della crisi in termini
economici, occupazionali e
nell'interesse del Paese».

Massimo Masi, segretario ge-
nerale Uilca auspica che «ven-
gano stabilite regole precise te-
nendo conto di un sistema che
&in perenne e continua evolu-
zione, visti i mutamenti del
mercato finanziario, dei sog-
getti creditizi e 'avvento delle
nuove tecnologie». Uilca che
non e disponibile ad accettare
anche compromessi ribadisce
l'imprescindibilita degli au-
menti economici a partire dal
primo gennaio 2019. //

Contratto. Riparte la trattativa




