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MONITORAGGIO MEDIA, ANALISI E REPUTAZIONE

Contratto dei bancari
Sindacati: 200 euro
e ‘disconnessione’

di ANDREA D’ORTENZIO

Il ROMA Duecento euro medi
mensili in pit nella retribu-
zione, uno stop alle esterna-
lizzazioni, estendere il con-
tratto anche ad altre realta per
combattereildumpingdeico-
lossi del web sempre piu sog-
getti finanziari, conferma del
Fondo occupazione e la ga-
ranzia il diritto alla ‘discon-
nessione’ di tablet, pc e smar-
tphone fuori dall’orario di la-
voro. La piattaforma messa a
punto dai sindacati per il rin-
novo del contratto dei banca-
ri, dopoil via libera dei segre-
tari generali, ha avuto il via li-
bera dei segretari generali Fa-
bi, First Cisl, Fisac Cgil, Uilca e
Unisin, Lando Maria Sileoni,
Riccardo Colombani, Giulia-
no Calcagni, Massimo Masi ed
Emilio Contrasto e passa al
vagliodellestrutture sul terri-
torio e quindi alle assemblee
con il termine ultimo di fine
maggio. A giugno partira il
confronto con I'Abi con il fine
diarrivare a un accordo entro
fine anno sebbene non e
escluso possa esserci un irri-
gidimentodelle posizioninel -
lacompaginedelle banche.

Il primo punto & quello sala-
riale. I sindacati nel docu-
mentoricordanoi9,3 miliardi

dieurodiutilinel 2018 dell'in-
tero settore bancario e 'au-
mento della produttivita delle
lavoratrici e dei lavoratori. La
richiesta di un incremento di
circail 6,5% comprende il re-
cupero dell'inflazione al 4,1%
fino al 2021, del 2,0% legato
alla maggiore produttivita e
dello 0,4% come riconosci-
mento dell'impegno dei di-
pendenti. Va confermato poiil
Fondo occupazione {Foc)
mentre i sindacati vogliono
mettere la parola fine alle
esternalizzazioni e contrasta-
reildumping contrattuale che
arrivadacompetitornonban-
cari come i Gafa (Google,
Amazon, Facebook, Apple). 11
documento cita anche «il re-
cuperodelrapportofiduciario
con i cittadini risparmiatori e
leistituzioni» messo alla pro-
va dagli scandali dovuti, in
parte, alle pressioni commer -
ciali sui dipendenti da parte
dei vertici e delle strutture
bancarie.

Infine, sullafalsariga di quan-
to gia avviene in alcune realta
italiane ed estere, si chiede il
‘diritto alla disconnessione’
fuori dall’orario di lavoro o
durante ferie e malattie. Un
tema sempre pill pressante
vistoanchelosviluppotecno-
logicodel settore.




