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Mps rinnova l'integrativo
¢ migliora il welfare

BancaMontedeiPaschidiSienarinnovail contrattodisecon- 6

dolivelloemigliorale condizionidel creditoperidipendenti,

riducendoitassie ampliandoladurata susovvenzioniordina- IL NUOVO TICKET

rie eprestiticassamutua. Ritoccato inmeglioancheil welfare Conil nuovo

peridipendenti. Per Mpsolidale éstataintrodottalapossibilita integrativo Mps

per tuttiidipendentidi devolverenonsologiornateinterema introduce il ticket
ancheore dipermessoretribuitoed é statointro- clettronico s poita
dottoilticketpastoelettronico, il cuivalore e stato ! “'a:fjrf ATeUrD
incrementato a 6 euro. Inoltre, sono state sotto- mlgr::é il t(;O;d'Z'O”'
scrittenuoveregolesuitemidellagestionedel per- dinendent

sonale, a cominciare dal processo di valutazione

deidipendenti, perfarsicheil feedbackintermedio

assuma carattere di obbligatorieta fra valutatore

diretto erisorsavalutata. Aprescinderedalle pro-

mozioni, bancaesindacatisisonoimpegnateade-

finire un confrontonegoziale perdisciplinarei per-

corsidisviluppoprofessionale. Il coordinatore Fa-

bidiMps, Cosimo Torracoparladi«unsostanziale

esignificativomiglioramento del welfare azienda-

leintervenendosulle agevolazioni e suibuoni pasto».Antonio

Valentini della First Cisl aggiunge che «gia a fine dicembre

Mps aveva dato un primo segnale, ripristinando la base di

calcolodel tfred il contributoaziendalealla previdenza com-

plementare. Conl'integrativosi confermalavolontadiricom-
pensare ilavoratori per gli sforzi di questi anni».

—Cristina Casadei
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