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Maxi tagli a UniCredit
Mustier adesso tratta

«Prepensionamentix». Calcagni (Fisac-Cgil): parli il governo

Di fronte ai possibili 10 mi-
la tagli — su 86 mila dipen-
denti alivello di gruppo —in
preparazione, il ceo di Uni-
Credit, Jean-Pierre Mustier,
scrive ai dipendenti per chia-
rire il «contesto» di quella
che definisce una «specula-
zione mediatica».

Niente macelleria sociale,
¢ il messaggio: «Ogni evolu-
zione del gruppo e di tutte le
nostre banche sara gestita at-
traverso il prepensionamen-
to e, come sempre, in modo
socialmente responsabile e
in linea con le rappresentan-
ze dei lavoratori». Il piano
quadriennale, dice Mustier,
sara «finalizzato» a novem-
bre e presentato il 3 dicem-
bre. Puntera sull’«efficienza
che derivera principalmente
dallottimizzazione delle atti-
vita» grazie ad automazione
e digitalizzazione, «leva fon-
damentale in un contesto di
debole crescita economica e
di tassi negativi».

Fonti sindacali stimano
7-8 mila tagli in Italia sui 10
mila complessivi. Qualcuno
si spinge a ipotizzare la chiu-
sura fino a mille sportelli nel
nostro Paese, cifra che perd
altre fonti sindacali conside-
rano fuori misura se solo si
pensa che in Italia UniCredit
ha 2.400 sportelli su 3.600 to-
tali, a loro volta gia ridotti di
900 da dicembre 2015. La ci-
fra finale delle filiali da chiu-
dere sarebbe quindi decisa-
mente pil bassa. Una delle
strade ipotizzate per gestire
gli esuberi sarebbe di usare
Quota 100 per anticipare
I'uscita dei lavoratori, con la
differenza salariale a carico
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della banca, sullo schema
degli accordi in Ubi e Intesa
Sanpaolo.

La partita sindacale & gia
durissima. 11 segretario ge-
nerale della Fisac-Cgil, Giu-
liano Calcagni, che lunedi
aveva parlato di «Vietnam»
per Mustier, ieri é entrato an-
che nel merito del piano:
«Alleggerire 1a banca di titoli
di Stato € una manovra gia vi-
sta e che favorisce la specula-
zione sul debito pubblico del
Paese; gli esuberi non sono
solo un tema cui la Fisac-Cgil
si opporra con tutti i mezzi
necessari ma € anche una
questione che riguarda le
forze politiche e il governo».
Durissimo anche Lando Sile-
oni, segretario generale Fabi,
che harisposto con una lette-
ra aperta a Mustier: «Se sa-
ranno 10.000 gli esuberi, sot-
to la tua preziosa gestione, i
tagli arriverebbero a 24.700
pari al 29% dell'attuale forza
lavoro. Complimenti, un ve-
To record», scrive sottoline-
ando che sia proprio la parte
italiana «l’area di business
pill redditizia dopo I'Unghe-
ria. I ricavi sono fermi, ma a
te, pifferaio magico, i ricavi
non interessano». E chiede:
«Non vorrai mica lasciare
I'Ttalia e trasferirti in Euro-
pa?». Per il numero uno di
First Cisl, Riccardo Colomba-
ni, «finora Mustier ha scelto
di dismettere asset, da Pio-
neer a Fineco a Pekao, che
garantivano elevati livelli di
redditivita. Una strategia mi-
ope di cui non possono esse-
re i lavoratori a pagare il
prezzox.
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presenterdil 3
dicembre il
nuovo piano
quadriennale.
Sara puntato

sull'efficienza e
sul risparmio
dei costi, dato il
contesto di
debole crescita
e tassi negativi.
I sindacati
temono 10
mila tagli al
personale

Il vertice di
UniCredit: a
sinistra il ceo
Jean-Pierre
Mustier, 58
anni, in carica
dal 2016, con
il presidente
Fabrizio
Saccomanni,
76 anni
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