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on questo contratto

abbiamo raggiunto
<< importanti risultati

pertuttiicolleghiche
lavoranoinbancaaiqualiverraricono-
sciutounaumentoimportante». Lan-
do Maria Sileoni, segretario generale
dellaFabi haguidatolalungatrattativa
cercandoditenere unito e compattoil
tavolosindacaleeritiene questorinno-
vodigrande soddisfazione.

Sileoniquanto pesalaparte econo-
mica in questo rinnovo?
Di fatto abbiamo recuperato 'ultimo
contratto: nonsoquante sarannoleal-
tre categorie che chiuderanno con un
aumento di 190 euro su2o00richiesti.
A chi guarda questo contratto?

A tutti i bancari che vedranno la loro
crescita professionale non piu legata
alla vendita dei prodotti. Il mancato
raggiungimento degli obiettivi com-
mercialinonintaccherapiuipercorsi
di carriera. Daquestomomentoin poi
abbiamo davverola possibilitadimo-
nitorare le pressioni commerciali.

Conca camhianari giovani»
LOSsa Callnoia pCri giovaliis

Verra superato il salario di ingresso,
inferiore del 10, chenoncisarapit. E
un concreto segnale verso i nuovias-
suntiper duemotivi: primoperchéri-
stabilisceundiritto che erastatotolto
nel momento piu grave della storia
dellebanche, quandoabbiamotrovato
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L’INTERVISTA/2
Lando Maria Sileoni

Adesso carriere

slegate
dalla vendita
di prodotti

insiemead Abiunmeccanismovirtuo-
socomeil Focche hagarantito2omila
assunzioni. L’altroaspettofondamen-
tale & che nelmomentoin cuiciaspet-
tanoalcunipianiindustrialiimpegna-
tivi, in cui ogni due prepensionamenti
chiederemoun’assunzione,igiovani
entreranno conun trattamento econo-
micouguale aglialtri.
Sugliinquadramenti & soddisfatto?
La struttura e rimasta invariata
peril9o%.
Chegaranzievidalacabinadiregia?
A fronte dellintroduzione di nuove
tecnologiee dinuovimestieri,lastrut-
turadegliinquadramenti potevaesse-
remessaindiscussione conlebanche
chedichiaravano chetuttoeranuovo.
Conquestorinnovoabbiamostabilito
chetuttequelle che sarannonuovefi-
gureprofessionalialivelloaziendalee
di gruppodovranno passare al vaglio
della commissione nazionale.
—C.Cas.
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