
 

 
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

Roma,	30	NOVEMBRE	2021	

														ESECUTIVO	NAZIONALE		BCC		
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Si	 è	 concluso	 stamane,	 anche	 per	 gli	 81	 Colleghi	 e	 Colleghe	 di	 Federcasse	 e	 degli	 Enti	 Centrali	
(Fondo	 Pensione	 Nazionale,	 Cassa	 Mutua	 Nazionale),	 Fondo	 di	 Garanzia,	 Tertio	 Millennio	 -	 ETS,	
Ecra,	 il	 percorso	 di	 determinazione	 dell’erogazione	 del	 Premio	 di	 risultato	 spettante	 per	 l’anno	
2021.	
Riportiamo	 la	 tabella	 indicante	 gli	 importi	 dei	 premi	 che	 saranno	 erogati	 a	 dicembre	 2021,	
parametrati	per	livello	di	inquadramento.	
Anche	per	quest’anno	è	stata	confermata	la	possibilità	di	destinare,	tutto	il	premio	o	parte	di	esso,	
al	welfare.	
È	 stata,	 inoltre,	 accolta	 la	 richiesta,	 su	proposta	della	 FABI,	 e	 condivisa	 a	maggioranza	dalle	 altre	
OO.SS.,	 di	 aumento	 della	 percentuale	 di	 incremento	 al	 premio	 per	 coloro	 che	 lo	 destineranno	 al	
welfare,	che	sarà	del	15%.		
Un	risultato	nel	suo	complesso	soddisfacente	che	registra	un	apprezzabile	miglioramento	rispetto	a	
quanto	erogato	lo	scorso	anno.	
 

2 AREA PROFESSIONALE SCALA	
PARAMETRALE	

PDR	PRO	CAPITE	
FULL	TIME	12	MESI	

1° LIVELLO 107	 1.602,59	

2° LIVELLO 113	 1.692,46	
3 AREA PROFESSIONALE 		 		

1° LIVELLO 120	 1.797,30	

2° LIVELLO 127	 1.902,14	

3° LIVELLO 134,55	 2.015,22	

4° LIVELLO 144,75	 2.167,99	
QUADRI DIRETTIVI 		 		

1° LIVELLO 165,2	 2.474,28	

2° LIVELLO 175,7	 2.631,54	

3° LIVELLO 196,8	 2.947,57	

4° LIVELLO 232,5	 3.482,26	
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