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Banca Intesa, sciopero contro i tagli - Sindacati in rivolta: «Sciopero
contro i tagli di Intesa Sanpaolo» Nel mirino i carichi di lavoro

Sindacati in rivolta: «Sciopero contro i tagli di Intesa Sanpaolo»
IntesaSanPaolo, lunedi sciopero
Il 14 marzo indetto uno sciopero contro i tagli

T.D.G.
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LA PROTESTA
Banca Intesa,
sciopero
contro i tagli

Da un lato aumentano le
richieste di performance
da parte della banca, ma
dall’altro si procede con il
ridimensionamento del
personale. Con queste
promesse i sindacati
bancari trentini ed
altoatesini, unitariamente,
hanno convocato per
lunedi, a Trento, uno
sciopero «contro i tagli di
Intesa Sanpaolo».

apagna 7

Sindacati in rivolta: «Sciopero

contro i tagli di Intesa Sanpaolo»

Nel mirino i carichi di lavoro

Guolo
(Cgil)
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TRENTO Non avveniva dal 2015,
dai tempi della vertenza sul
contratto nazionale con il
credito cooperativo, che i sin-
dacati dei lavoratori bancari
trentini ed altoatesini procla-
massero uno sciopero. Lo
hanno fatto ieri mattina per
porre freno al «processo diri-
dimensionamento dell'orga-
nico messo in atto da Intesa
Sanpaolox». Il presidio é fissa-
to per lunedi mattina davanti
alla sede della banca di via
Mantova (a Trento) sotto le
bandiere di Fabi, First Cisl,
Cgil Fisac, Uilca e Unisin.

La questione sollevata dal-
le organizzazioni sindacali &
piuttosto chiara: dall'integra-
zione della banca di Trento e
Bolzano nel gruppo naziona-
le le filiali sono state dimez-
zate e il personale é stato for-
temente ridotto, ma non pro-
porzionalmente. E cosi oggi
«una ventina di colleghi di
Trento ogni giorno devono

prendere il treno per suppor-
tare alcune filiali in Alto Adi-
ge, che altrimenti non esiste-
rebbero», ha spiegato Dome-
nico Mazzucchi, segretario
coordinatore di Fabi (Federa-

zione autonoma bancari ita-
liani) del Trentino. «La situa-

zione — ha aggiunto Stefano
Guolo, segretario generale di
Cgil Fisac del Trentino — si é
acuita nell'ultimo biennio: ci
sitrova con il personale ridot-
to a fronte di carichi di lavoro
che sono aumentati a seguito
della richiesta sempre piu
pressante di risultati commer-
ciali da parte della banca».
Alcuni numeri aiutano ad
inquadrare meglio la situazio-
ne. Rispetto a dieci anni fa i di-
pendenti impiegati da Intesa
Sanpaolo in Trentino-Alto
Adige sono scesi da 401 (di cui
342 inrete) a 318 (di cui 274 in
rete). Mentre le filiali sono ca-
late da 51 a 37. E solo negli ulti-

FABI

® Coinvoltii
lavoratori della

mi tre anni sono state circa 30
le dimissioni volontarie, pre-
valentemente in Alto Adige.

«Alla luce dei carichi di lavoro,
molti colleghi professional-
mente qualificati decidono di
passare ad altre banche», pun-
tualizza Mazzucchi. Solo da
inizio anno, sarebbero state
gia quattro le dimissioni vo-
lontarie. E da qui al 2025 «po-
trebbero uscire quaranta di-
pendenti per pensionamenti».
Ma «lariduzione del personale
— ha proseguito Salvatore Fa-
race di Uilca — non comporta
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una contrazione degli introiti,
anzi ¢’é¢ un incremento di lavo-
ro che porta stress e disagio tra
i lavoratori». E il piano indu-
striale 2022-2025 di Intesa
Sanpaolo, hanno spiegato i
sindacalisti, prevede la chiusu-
ra di circa il 30% delle filiali
presenti sul territorio naziona-
le, orientata «alla creazione di
una banca digitale, la cosid-
detta “easy banca”», ha evi-
denziato Sandra Maci di Uni-
sin.

Le organizzazioni sindacali
trentine ed altoatesine hanno
gia avuto due incontri con i
rappresentanti della banca per
avviare un confronto volto a
colmare gli organici con nuove
assunzioni, ma «hanno avuto
esito negativo». «Abbiamo fat-
to anche un tentativo di conci-
liazione con Abi, ma anche
questo non € andato bene», ha
detto Guolo. E cosi dopo aver
convocato i lavoratori trentini
ed altoatesini in assemblea si &
deciso di proclamare uno scio-
pero: lunedi dalle 9.30 alle 12.

T.D.G.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

FABI

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - 6640



(CORRIERE DELL’ALTO ADIGE

Dir. Resp.: Alessandro Russello
Tiratura: N.D. Diffusione: 1838 Lettori: 13000 (0006640)

L) DATA STAMPA

www.datastampa.it

11-MAR-2022
dapag. 7/ fogliol

Sindacatiinrivolta: «Sciopero
controitaglidiIntesa Sanpaolo »

In dieci anni quasi 100 dipendenti in meno. «CaI'IChl d1 lavoro eccessivi»

TRENTO Non avveniva dal 2015,
dai tempi della vertenza sul
contratto nazionale con il cre-
dito cooperativo, che i sinda-
cati dei lavoratori bancari
trentini ed altoatesini procla-
massero uno sciopero. Lo
hanno fatto ieri mattina per
porre freno al «processo di ri-
dimensionamento dell'orga-
nico messo in atto da Intesa
Sanpaolo». 1l presidio é fissa-
to per lunedi mattina davanti
alla sede della banca di via
Mantova (a Trento) sotto le
bandiere di Fabi, First Cis],
Cgil Fisac, Uilca e Unisin.

La questione sollevata dalle
organizzazioni sindacali é
piuttosto chiara: dall'integra-
zione della banca di Trento e
Bolzano nel gruppo nazionale
le filiali sono state dimezzate
e il personale ¢ stato forte-
mente ridotto, ma non pro-
porzionalmente. E cosi oggi
«una ventina di colleghi di
Trento ogni giorno devono
prendere il treno per suppor-
tare alcune filiali in Alto Adi-
ge, che altrimenti non esiste-
rebbero», ha spiegato Dome-
nico Mazzucchi, segretario
coordinatore di Fabi (Federa-
zione autonoma bancari ita-
liani) del Trentino. «La situa-
zione — ha aggiunto Stefano
Guolo, segretario generale di
Cgil Fisac del Trentino — si &
acuita nell'ultimo biennio: ci
si trova con il personale ridot-
to a fronte di carichi di lavoro
che sono aumentati a seguito
della richiesta sempre pill
pressante di risultati com-
merciali da parte della ban-
ca».

Alcuni numeri aiutano ad
inquadrare meglio la situazio-
ne. Rispetto a dieci anni fa i
dipendenti impiegati da Inte-

sa Sanpaolo in Trentino-Alto
Adige sono scesi da 4o1 (di cui
342 in rete) a 318 (di cui 274 in
rete). Mentre le filiali sono cala-
te da 51a 37. E solo negli ultimi
tre anni sono state circa 3ole di-
missioni volontarie, prevalente-
mente in Alto Adige. «Alla luce
dei carichi di lavoro, molti col-
leghi professionalmente quali-
ficati decidono di passare ad al-
tre banche», puntualizza Maz-
zucchi. Solo da inizio anno, sa-
rebbero state gia quattro le
dimissioni volontarie. E da qui
al 2025 «potrebbero uscire qua-
ranta dipendenti per pensiona-
menti». Ma «la riduzione del
personale — ha proseguito Sal-
vatore Farace di Uilca — non
comporta una contrazione de-
gli introiti, anzi ¢’é¢ un incre-
mento di lavoro che porta stress
e disagio tra i lavoratori». E il
piano industriale 2022-2025 di
Intesa Sanpaolo, hanno spiega-
to isindacalisti, prevede la chiu-
sura di circa il 30% delle filiali
presenti sul territorio naziona-
le, orientata «alla creazione di
una banca digitale, la cosiddet-
ta “easy banca”», ha evidenziato
Sandra Maci di Unisin.

Le organizzazioni sindacali
trentine ed altoatesine hanno
gia avato due incontri con i rap-
presentanti della banca per av-
viare un confronto volto a col-
mare gli organici con nuove as-
sunzioni, ma «hanno avuto esi-
to negativo». «Abbiamo fatto
anche un tentativo di concilia-
zione con Abi, ma anche questo
non € andato beney, ha detto
Guolo. E cosi dopo aver convo-
cato i lavoratori trentini ed al-
toatesini in assemblea si & deci-
so di proclamare uno sciopero:
lunedi dalle 9.30 alle 12.

Tommaso Di Giannantonio
© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Sportelli Filiali generiche di Intesa Sanpaolo, primo gruppo bancario d'ltalia
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WY U557 Sindacati e lavoratori contro il progressivo ridimensionamento in regione

IntesaSanPaolo, lunedi sciopero

TRENTO - Bancari di Intesa-
Sanpaolo in sciopero lunedi
prossimo in tutto il Trentino
Alto Adige con presidi in matti-
nata davanti alle sedi di Tren-
to e Bolzano. La protesta,
coordinata da Eabi, First Cisl,
Cgil Fisac, Uilca e Unisin, € 'ul-
tima e pit drastica mossa deci-
sa dai sindacati per segnalare
all’opinione pubblica il perdu-
rante ridimensionamento
dell'lstituto (che in regione
vantava una presenza stori-
cae gloriosa con la Banca di
Trento e Bolzano) e le sempre
piu difficili condizioni di lavo-
ro per gli operatori.

«Ci rendiamo conto che pro-
porre un’azione eclatante in
un contesto come quello che
stiamo vivendo in questi gior-
ni — affermano Stefano Guolo
(Fisac) e Salvatore Farace (Uil-
ca) —non & semplice, ma visto
che gli ultimi due incontri con
I’azienda eil tentativo di conci-
liazione con Fabi hanno dato
esito negativo abbiamo deci-
so per lo scioperon.

Sul tavolo. Conseguenza di que-
sta politica di ridimensiona-
mento — segnalano i sindacati
- € 'aumento del disagio di la-
voratrici e lavoratori, spesso
costretti a lunghi spostamenti
da una localita all’altra per re-
carsi sul posto di lavoro, I’au-
mento dei carichi di lavoro,
conil rischio di un servizio me-
no efficiente nei confronti del-
la clientela. «l taglio del perso-
nale — si lamenta Domenico
Mazzucchi di Fabi — porta a
condizioni di lavoro sempre
pill stressanti cui vanno ag-
giunto un carico maggiore di
burocrazia e di spinte verso
performance commerciali piti
sfidanti». Particolarmente dif-
ficile la situazione del persona-
le di Trento, una ventina di di-
pendenti, che & stato spostato
a Bolzano per far fronte alle
esigenze delle sedi altoatesi-
ne, sempre pil a corto di per-

sonale (che evidentemente fa
scelte di vita diverse). «Le di-
missioni volontarie - spiega
Mazzucchi - escludendo gli
esodi volontari previsti dagli
accordinegli ultimi tre anni so-
no circa 30 prevalentemente
in Alto Adige e riguardano per-
sonale di lingua tedescan.

Per cercare di porreun frenoa
questo stato di cose, dalle as-
semblee delle ultime settima-
ne € emersa forte la richiesta
che IntesaSanpaolo «provve-
da a colmare gli organici della
rete con nuove assunzioni,
possibilmente operate in lo-
co, per diminuire i carichi di
lavoro, per continuare a forni-
re un servizio efficiente alla
clientela e per operare final-
mente un minimo di ricambio
generazionaley.

«I dati — continua ancora Maz-
zucchi di Eabi - dicono che le
risorse impiegate nel territo-
rio sono passate dai 401 dipen-
denti (di cuiin rete 342) a mag-
gio 2019 ai 318 (di cui in rete
274) di oggi, con ben 14 filiali
chiuse».

Desertificazione. «La riduzione
del personale — aggiunge Fara-
ce — ha portato alla chiusura
di tanti presidi periferici con
aggravi quasi esclusivi perila-
voratori». E non sarebbe finita
qui, visto che dal piano indu-
striale 2022/25 dell'Istituto i
sindacati calcolano un’altra
quarantina di uscite per pre-
pensionamenti.
Digitalizzazione. «Un altro
aspetto di questa campagna
di ridimensionamento — spie-
ga Francesca Prada (First) - &
che si tende a togliere il contat-
to umano ai nostri clienti, di
fatto obbligandoli, anche quel-
li meno avvezzi alle tecnolo-
gie, a trovarsi di fronte a pro-
cedure informatiche a volte
non semplici. Ricordiamoci
che per la gente comune le
banche sonoil luogo di deposi-
to dei piccoli risparmi». D.B.

Da sinistra Sandra Maci, Domenico Mazzucchi, Stefano Guolo e Francesca Prada

D= Econowi e BT

centrale, I'utile vola a 333 milioni
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Intesa Sanpaolo
1114 marzo

indetto
uno sciopero
controi tagli

BoLzANO. Non si arresta il pro-
cesso di ridimensionamento
della presenza di Intesa San-
paolo in regione. Dall’'integra-
zione della Banca di Trento e
Bolzano nel gruppo nazionale
le filiali sono state dimezzate -
il capoluogo altoatesino ne ¢
un esempio - e il personale for-
temente ridotto. Un processo
che & destinato ad andare
avantivisto che ilnuovo piano
industriale del gruppo preve-
de un taglio di 1.050 sportelli
sututto il territorio nazionale.
E non sembra ci sia alcuna in-
tenzione di investire su nuove
assunzioni per bilanciare le
consistenti uscite attraverso
pensionamenti, esodi e dimis-
sioni. «II tutto avviene senza
che aquesta diminuzione di ri-
sorse corrisponda una altret-
tanto importante diminuzio-
ne dei risultati richiesti a chi ¢
rimasto», hanno detto ieri i
sindacatiFabi, First Cisl, Fisac
Cgil, Uilca-Uil e Unisin.

In Intesa Sanpaolo in regio-
ne lavorano circa 320 dipen-
denti, suddivisi nelle 40 filiali,
punti vendita e direzione. Per
queste ragioni unitariamente
le sigle sindacali hanno indet-
to una giornata di sciopero in
Trentino Alto Adige per lune-
di 14 marzo. «La banca nel
momento di massima espan-
sione, vantavain regione oltre
60 filiali tra quelle dedicate ai
privatie quellerivolte alleim-
prese. - cosl i sindacati - Di
queste filiali, alcune delle qua-
li storiche, ne rimangono oggi
una trentina, destinate fatal-
mente a diminuire ancora.
Conseguenza di questa politi-
ca ¢ 'aumento del disagio dei
lavoratori, spesso costretti a
lunghi spostamenti da una lo-
calita all’altra per recarsi sul —
posto dilavoro, 'aumento dei -
carichidilavoro, conil rischio . ot B
di un servizio meno efficiente e
neiconfrontidella clientelax. I

ECONOMIA =
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