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Agli iscritti FABI  

delle BCC e delle Società  

del G.B.C. Cassa Centrale Banca 
 

 

 

RIUNITO IL COORDINAMENTO FABI DI GRUPPO 
Analizzate le code contrattuali derivanti dal rinnovo del CCNL 11 giugno 2022 

Avviato il percorso di definizione del Contratto Integrativo di Gruppo 

 

 

 Il Coordinamento FABI di Cassa Centrale si è riunito in presenza nelle giornate del 4 e 5 

ottobre per affrontare le tematiche sindacali del settore e del Gruppo. 

 La complessità del periodo e le conseguenti tensioni economiche e sociali, derivanti in 

primis dalla crisi energetica e dalle dinamiche inflattive, ci impegnano ancora di più a trovare 

soluzioni contrattuali e normative in tempi rapidi.  

A tal fine il Coordinamento si fa parte attiva per concludere il confronto sulle materie 

rimaste in sospeso nell’ultimo rinnovo di Contratto Nazionale, a partire dalla revisione dei profili 

professionali e della classificazione del personale.  

Con le stesse finalità il Coordinamento ha terminato il lavoro preparatorio per la 

predisposizione della piattaforma del nuovo contratto integrativo di gruppo che, dopo il lavoro 

di sintesi con le altre Organizzazioni Sindacali, sarà presentato alle lavoratrici e ai lavoratori 

nelle assemblee per l’approvazione.  

Fra le materie di maggior rilievo vi evidenziamo: 

• formazione, sviluppo professionale, inquadramenti e nuove professionalità; 

• mobilità territoriale; 

• clima aziendale, pressioni commerciali e stress lavoro correlato; 

• elementi economici (Valore di Produttività Aziendale ex PDR, ticket pasto, ecc.); 

• welfare, lavoro agile, diritto alla disconnessione; 

• relazioni sindacali. 

 Con l’impegno di tenervi, come sempre, puntualmente informati, Vi salutiamo 

cordialmente. 

Trento, 5 ottobre 2022 

 

 

         Coordinamento FABI Gruppo CCB 


