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Sei in:   Home page  ›  Notizie  ›  Radiocor  › Finanza

NEXI: FABI, ACCORDO RAGGIUNTO PER
400 USCITE VOLONTARIE

Gruppo si impegna a inserire almeno 200 persone entro 2026 (Il Sole 24 Ore Radiocor
Plus) - Roma, 29 feb - Raggiunto l'accordo tra i sindacati e il gruppo dei sistemi di
pagamento Nexi per 400 uscite volontarie. Lo comunica una nota della Fabi. L'accordo
lascia l'adesione alla volonta' dei dipendenti e stabilisce l'utilizzo del Fondo di solidarieta'
per circa 350 persone. Nexi si e' impegnata ad assumere risorse con contratti a tempo
indeterminato entro il 2026 in un rapporto di 1 a 2 rispetto alle uscite previste, con un
minimo di almeno 200 nuove risorse: il gruppo con i nuovi ingressi puntera' ad acquisire
nuove specifiche professionalita' in un'ottica di ricambio generazionale.

'Nell'accordo sono presenti tutte le garanzie per chi entrera' nel Fondo di solidarieta' o
per chi andra' direttamente in pensione, di fatto sono stati sostanzialmente confermati gli
incentivi previsti nell'analogo accordo sottoscritto nel 2017 - ha commentato il
coordinatore Fabi nel gruppo Nexi, Sergio Castoldi - La trattativa ha consentito di gestire
le ricadute sulle colleghe e sui colleghi italiani derivanti dalla riorganizzazione in corso'.
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Nexi, FABI: accordo per 400 uscite volontarie Entro il 2026 almeno 200 
assunzioni a tempo indeterminato Roma, 29 feb. (askanews) - Accordo 
tra la FABI e gli altri sindacati con il gruppo Nexi per la gestione di 400 
uscite volontarie. L'intesa, raggiunta ieri, consente di gestire senza traumi le 
dichiarate necessità di riduzione del personale, spiega FABI in una nota. 
L'accordo lascia l'adesione alla volontà dei dipendenti e stabilisce l'utilizzo 
del Fondo di solidarietà per circa 350 persone con l'impegno del gruppo 
Nexi, anche per garantire l'acquisizione di nuove specifiche professionalità 
in un'ottica di ricambio generazionale, ad assumere risorse con contratti a 
tempo indeterminato entro il 2026 in un rapporto di 1 a 2 rispetto alle uscite 
previste, con un minimo di almeno 200 nuove risorse. "Nell'accordo sono 
presenti tutte le garanzie per chi entrerà nel Fondo di solidarietà o per chi 
andrà direttamente in pensione, di fatto sono stati sostanzialmente 
confermati gli incentivi previsti nell'analogo accordo sottoscritto nel 2017. 
La trattativa ha consentito di gestire le ricadute sulle colleghe e sui colleghi 
italiani derivanti dalla riorganizzazione in corso. La FABI esprime 
soddisfazione per la conclusione di un percorso negoziale intenso e 
complesso, raggiunto in un gruppo italiano che compete a livello 
internazionale" commenta il coordinatore Fabi nel gruppo Nexi, Sergio 
Castoldi. Red/Bea 20240229T162611Z 
 
Banche: FABI, accordo in Nexi per 400 uscite volontarie Milano, 29 feb. 
(LaPresse) - Accordo tra la FABI e gli altri sindacati con il gruppo Nexi per 
la gestione di 400 uscite volontarie. L'intesa raggiunta ieri, si legge in una 
nota, consente di gestire senza traumi le dichiarate necessità di riduzione 
del personale. L'accordo lascia l'adesione alla volontà dei dipendenti e 
stabilisce l'utilizzo del Fondo di solidarietà per circa 350 persone con 
l'impegno del gruppo Nexi, anche per garantire l'acquisizione di nuove 
specifiche professionalità in un'ottica di ricambio generazionale, ad 
assumere risorse con contratti a tempo indeterminato entro il 2026 in un 
rapporto di 1 a 2 rispetto alle uscite previste, con un minimo di almeno 200 
nuove risorse. "Nell'accordo sono presenti tutte le garanzie per chi entrerà 
nel Fondo di solidarietà o per chi andrà direttamente in pensione, di fatto 
sono stati sostanzialmente confermati gli incentivi previsti nell'analogo 
accordo sottoscritto nel 2017. La trattativa ha consentito di gestire le 
ricadute sulle colleghe e sui colleghi italiani derivanti dalla riorganizzazione 
in corso. La FABI esprime soddisfazione per la conclusione di un percorso 
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negoziale intenso e complesso, raggiunto in un gruppo italiano che compete 
a livello internazionale", commenta il coordinatore Fabi nel gruppo Nexi, 
Sergio Castoldi. ECO NG01 red/fed 291547 FEB 24 
 
Banche: FABI, accordo in Nexi per 400 uscite volontarie = (AGI) - Roma, 
29 feb. - Accordo tra i sindacati e il gruppo Nexi per la gestione di 400 
uscite volontarie. L'intesa, - riferisce la FABI - consente di gestire senza 
traumi le dichiarate necessita' di riduzione del personale. L'accordo lascia 
l'adesione alla volonta' dei dipendenti e stabilisce l'utilizzo del Fondo di 
solidarieta' per circa 350 persone con l'impegno del gruppo Nexi, anche per 
garantire l'acquisizione di nuove specifiche professionalita' in un'ottica di 
ricambio generazionale, ad assumere risorse con contratti a tempo 
indeterminato entro il 2026 in un rapporto di 1 a 2 rispetto alle uscite 
previste, con un minimo di almeno 200 nuove risorse. "Nell'accordo sono 
presenti tutte le garanzie per chi entrera' nel Fondo di solidarieta' o per chi 
andra' direttamente in pensione, di fatto sono stati sostanzialmente 
confermati gli incentivi previsti nell'analogo accordo sottoscritto nel 2017. 
La trattativa ha consentito di gestire le ricadute sulle colleghe e sui colleghi 
italiani derivanti dalla riorganizzazione in corso. La FABI esprime 
soddisfazione per la conclusione di un percorso negoziale intenso e 
complesso, raggiunto in un gruppo italiano che compete a livello 
internazionale" commenta il coordinatore Fabi nel gruppo Nexi, Sergio 
Castoldi. (AGI)Ing 291543 FEB 24 
 
 
LE NOTIZIE DI ECONOMIA DELLE 17-8- Roma, 29 feb. (LaPresse)  
BANCHE: FABI, ACCORDO IN NEXI PER 400 USCITE VOLONTARIE - 
Accordo tra la FABI e gli altri sindacati con il gruppo Nexi per la gestione di 
400 uscite volontarie. L'intesa raggiunta ieri, si legge in una nota, consente 
di gestire senza traumi le dichiarate necessità di riduzione del personale. 
L'accordo lascia l'adesione alla volontà dei dipendenti e stabilisce l'utilizzo 
del Fondo di solidarietà per circa 350 persone con l'impegno del gruppo 
Nexi, anche per garantire l'acquisizione di nuove specifiche professionalità 
in un'ottica di ricambio generazionale, ad assumere risorse con contratti a 
tempo indeterminato entro il 2026 in un rapporto di 1 a 2 rispetto alle uscite 
previste, con un minimo di almeno 200 nuove risorse. 'Nell'accordo sono 
presenti tutte le garanzie per chi entrerà nel Fondo di solidarietà o per chi 
andrà direttamente in pensione, di fatto sono stati sostanzialmente 
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confermati gli incentivi previsti nell'analogo accordo sottoscritto nel 2017. 
La trattativa ha consentito di gestire le ricadute sulle colleghe e sui colleghi 
italiani derivanti dalla riorganizzazione in corso. La Fabi esprime 
soddisfazione per la conclusione di un percorso negoziale intenso e 
complesso, raggiunto in un gruppo italiano che compete a livello 
internazionale', commenta il coordinatore Fabi nel gruppo Nexi, Sergio 
Castoldi.(Segue). ECO NG01 mar/ntl 291700 FEB 24 
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BANCHE: FABI, ACCORDO IN NEXI PER 400 USCITE VOLONTARIE 
 
 

Milano, 29 febbraio 2024. Accordo tra la Fabi e gli altri sindacati con il gruppo Nexi per la 
gestione di 400 uscite volontarie. L’intesa, raggiunta ieri, consente di gestire senza traumi 
le dichiarate necessità di riduzione del personale. L’accordo lascia l’adesione alla volontà 
dei dipendenti e stabilisce l’utilizzo del Fondo di solidarietà per circa 350 persone con 
l’impegno del gruppo Nexi, anche per garantire l’acquisizione di nuove specifiche 
professionalità in un’ottica di ricambio generazionale, ad assumere risorse con contratti a 
tempo indeterminato entro il 2026 in un rapporto di 1 a 2 rispetto alle uscite previste, con 
un minimo di almeno 200 nuove risorse. «Nell’accordo sono presenti tutte le garanzie per 
chi entrerà nel Fondo di solidarietà o per chi andrà direttamente in pensione, di fatto sono 
stati sostanzialmente confermati gli incentivi previsti nell’analogo accordo sottoscritto nel 
2017. La trattativa ha consentito di gestire le ricadute sulle colleghe e sui colleghi italiani 
derivanti dalla riorganizzazione in corso. La Fabi esprime soddisfazione per la conclusione 
di un percorso negoziale intenso e complesso, raggiunto in un gruppo italiano che 
compete a livello internazionale» commenta il coordinatore Fabi nel gruppo Nexi, Sergio 
Castoldi. 
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